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_____________ CO MUNE  DI  S AN L O RE N ZO  DO RS I NO  __________ 
Pr o v in c i a  d i  T r en to  

 
 
 

Verbale di Deliberazione della Giunta comunale 
 

n. 75 dd. 11.07.2017 
 
 
 

OGGETTO: Presa d’atto del passaggio, ai sensi degli artt. 73 e seguenti del CCPL vigente, 
dal Parco Naturale Adamello Brenta al Comune di San Lorenzo Dorsino in data 
01.09.2017 della dipendente Salmi Anna, Assistente amministrativo-contabile 
cat. C livello base. Approvazione schema di convenzione con il Parco Naturale 
Adamello Brenta per la messa a disposizione nel periodo 17.07.2017-
31.10.2017. 

 
 
 
 
L’anno duemiladiciassette, il giorno undici del mese di luglio alle ore 17:35 nella sala delle 
riunioni, con l’osservanza delle prescritte formalità di legge, si è riunita la Giunta comunale: 
 
 
 

DELLAIDOTTI ALBINO Sindaco presente 

MARGONARI RUDI Vicesindaco presente 

DEGIAMPIETRO PIERA Assessore presente 

ORLANDI DAVIDE Assessore presente 

RIGOTTI ILARIA Assessore presente 

 
 
Assiste il Segretario comunale dott. Giovanna Orlando. 
 
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Albino Dellaidotti invita la Giunta a 
deliberare in merito all’oggetto. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 
 

Premesso che la pianta organica del Comune di San Lorenzo Dorsino prevede i seguenti n. 
13 posti: 
o n. 1 Segretario comunale 
o n. 8 posti in categoria C di cui 

� n. 3 livello evoluto 
� n. 5 livello base 

o n. 4 posti in categoria B di cui: 
� n. 1 livello evoluto 
� n. 3 livello base 

 
Dato atto che l’articolazione delle strutture prevede i seguenti Servizi: Servizio Segreteria, 

Servizio Tecnico, Servizio Demografico ed attività economiche e Servizio Finanziario e tributi; 
 
Precisato che presso il Servizio Finanziario e tributi sono incardinati i seguenti posti: 

- n. 1 Collaboratore contabile cat. C livello evoluto (posto in pianta organica dell’ex Comune di 
San Lorenzo in Banale), Responsabile del Servizio; 

- n. 2 Assistenti amministrativo-contabili cat. C livello base (n. 1 posto in pianta organica dell’ex 
Comune di San Lorenzo in Banale e n. 1 posto in pianta organica dell’ex Comune di Dorsino); 

 
Atteso che: 

- il posto in pianta organica di Collaboratore contabile cat. C livello evoluto è coperto; 
- il posto in pianta organica di Assistente amministrativo-contabile cat. C livello base dell’ex 

Comune di Dorsino è stato coperto, con decorrenza 01.06.2015, con procedura di mobilità 
attivata nel 2014 dall’ex Comune di Dorsino; 

- il posto in pianta organica di Assistente amministrativo-contabile cat. C livello base dell’ex 
Comune di San Lorenzo in Banale, vacante dal 01.06.2014, era stato inizialmente coperto con 
contratto a tempo determinato dal 02.02.2015 al 30.11.2015 (in base alla deliberazione del 
Commissario straordinario con i poteri della Giunta comunale n. 8 dd. 13.01.2015 e successiva 
determinazione n. 14 dd. 30.01.2015) e successivamente fatto oggetto di procedura di copertura 
del posto mediante mobilità a decorrere dal 01.12.2015 (in base alla deliberazione del 
Commissario straordinario con i poteri della Giunta comunale n. 23 dd. 16.02.2015 e 
successiva determinazione n. 33 dd. 04.03.2015); 

 
Visto il bando per la copertura attraverso mobilità volontaria, ai sensi degli artt. 73 e 

seguenti del CCPL 2002-2005 dd. 20.10.2003 del personale del comparto autonomie locali, area 
non dirigenziale, di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Assistente amministrativo-contabile 
categoria C livello base dd. 25.03.2015 prot. n. 2267, il cui termine di scadenza era stato fissato alle 
ore 12:00 del 14.05.2015 e viste le domande pervenute; 

 
Dato atto che, successivamente, la Giunta comunale dell’Amministrazione comunale 

insediatasi nel maggio 2015 con deliberazione n. 16 dd. 18.08.2015 aveva ritenuto, per le 
motivazioni ivi ampiamente esposte, di prorogare dal 01.12.2015 al 31.01.2018 la durata del 
contratto di lavoro a tempo determinato a copertura del posto di Assistente amministrativo-contabile 
categoria C livello base presso il Servizio Finanziario e tributi derivante dalla pianta organica 
dell’ex Comune di San Lorenzo in Banale conseguentemente posponendo al 01.02.2018 il termine a 
decorrere dal quale detto posto sarebbe stato coperto mediante mobilità, originariamente individuato 
nel 01.12.2015 nell’ambito della procedura di mobilità stessa (deliberazione del Commissario 
straordinario con i poteri della Giunta comunale n. 23 dd. 16.02.2015); 
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Atteso che con nota pervenuta in data 19.12.2016 sub prot. n. 7858 la dipendente assunta 

con il contratto a tempo determinato suddetto ha comunicato le proprie dimissioni con decorrenza 
08.01.2017 e che pertanto detto posto è vacante a decorrere dal 09.01.2017; 

 
Dato atto che l’Amministrazione comunale ha allora rilevato l’opportunità, al fine di 

coprire quanto prima detto posto, di anticipare il termine che era stato posposto al 01.02.2018 con 
deliberazione della Giunta comunale n. 16 dd. 18.08.2015 e richiamata in tal senso la deliberazione 
della Giunta comunale n. 31 dd. 14.03.2017 con la quale è stata nominata la Commissione 
giudicatrice, che ha espletato l’incarico affidatole ed ha rimesso all’Amministrazione comunale il 
verbale dd. 17.03.2017 prot. n. 1502; 

 
Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 38 dd. 21.03.2017 con la quale si è 

disposto di approvare il verbale della Commissione giudicatrice nonché la graduatoria dalla quale 
emerge che la prima in graduatoria risulta essere la Sig.ra Salmi Anna, dipendente del Parco 
Naturale Adamello Brenta; 

 
Dato atto che l’esito è stato comunicato alla prima classificata e che la stessa ha 

confermato di accettare l’assunzione ed il passaggio in mobilità; 
 
Dato atto dei contatti intercorsi tra l’Amministrazione di San Lorenzo Dorsino ed il Parco 

Naturale Adamello Brenta circa la tempistica del passaggio da detto Ente al Comune di San 
Lorenzo Dorsino; 

 
Richiamate le note dd. 20.04.2017 prot. n. 2243 e dd. 14.06.2017 prot. n. 3317 e dato atto 

che in quest’ultima, visto che l’art. 76 del CCPL 20.10.2003 prevede, al comma 3, che “il 
trasferimento può essere differito per particolari motivi connessi a documentate esigenze di servizio 
per un periodo massimo di sei mesi”, è stato chiesto al Parco Naturale Adamello Brenta di 
formalizzare le proprie esigenze in termini di differimento del termine di cui trattasi; 

 
Vista la nota del Parco Naturale Adamello Brenta dd. 28.06.2017, pervenuta in pari data 

sub prot. n. 3548, con la quale: 
- comunica che la Giunta esecutiva in data 21.06.2017 ha preso atto del passaggio definitivo 
differendo, ai sensi dell’art. 76, comma 3 del CCPL, il termine fino al 31.08.2017 (quindi primo 
giorno di servizio alle dipendenze del Comune di San Lorenzo Dorsino 01.09.2017); 
- propone contestualmente, per le motivazioni ivi esposte, la stipulazione di un accordo 
amministrativo tra Parco Naturale Adamello Brenta e Comune di San Lorenzo Dorsino che 
preveda: 

o l’iniziale messa a disposizione al Comune di San Lorenzo Dorsino da parte del Parco 
Naturale Adamello Brenta della propria dipendente Sig.ra Salmi Anna nel periodo dal 
17.07.2017 al 31.08.2017 per n. 16 (sedici) ore settimanali da espletarsi su n. 2 giornate 
lavorative – stabilite nel lunedì e martedì, salvo diverse consensuali determinazioni dovute 
ad esigenze organizzative ed operative da regolarsi in corso di rapporto; 

o la successiva messa a disposizione al Parco Naturale Adamello Brenta da parte del 
Comune di San Lorenzo Dorsino della propria dipendente Sig.ra Salmi Anna nel periodo 
dal 01.09.2017 al 31.10.2017 per n. 16 (sedici) ore settimanali da espletarsi su n. 2 giornate 
lavorative – stabilite nel mercoledì e giovedì, salvo diverse consensuali determinazioni 
dovute ad esigenze organizzative ed operative da regolarsi in corso di rapporto. 
 
Dato atto che, a seguito di detti contatti, necessari per coordinare il passaggio della 

dipendente in questione in modo da garantire la migliore soddisfazione di tutte le parti coinvolte e 
nello spirito di collaborazione tra enti pubblici, si è quindi: 
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1) individuata come data utile per il passaggio alle dipendenze del Comune di San Lorenzo 
Dorsino il giorno 01.09.2017; 

2) concordato di addivenire alla stipula di un accordo amministrativo, il cui schema si allega 
alla presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale (all. A), che disciplini 
tutti gli aspetti: 

a. del trasferimento; 
b. della preventiva temporanea (dal 17.07.2017 al 31.08.2017) messa a disposizione da 

parte del Parco Naturale Adamello Brenta della propria dipendente Sig.ra Salmi 
Anna al Comune di San Lorenzo Dorsino per n. 16 (sedici) ore settimanali da 
espletarsi su n. 2 giornate lavorative – stabilite nel lunedì e martedì, salvo diverse 
consensuali determinazioni dovute ad esigenze organizzative ed operative da 
regolarsi in corso di rapporto; 

c. della successiva temporanea (dal 01.09.2017 al 31.10.2017) messa a disposizione da 
parte del Comune di San Lorenzo Dorsino della propria dipendente Sig.ra Salmi 
Anna al Parco Naturale Adamello Brenta per n. 16 (sedici) ore settimanali da 
espletarsi su n. 2 giornate lavorative – stabilite nel mercoledì e giovedì, salvo diverse 
consensuali determinazioni dovute ad esigenze organizzative ed operative da 
regolarsi in corso di rapporto; 

 
Appurato che la messa a disposizione di personale ad altra amministrazione non integra la 

costituzione di forme collaborative intercomunali di cui al capo VIII del D.P.Reg. 01.02.2005, n. 
3/L in quanto nel caso di specie non si tratta di gestione associata di funzioni amministrative o 
servizi pubblici, ma della conclusione di un accordo amministrativo sub specie di accordo 
interorganizzativo - previsto dall’art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m. e dall’art. 16 bis 
della L.P. 30.11.1992, n. 23 (Principi per la democratizzazione, la semplificazione e la 
partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento 
amministrativo) - il cui comma 2bis stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche possono sempre 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse 
comune. Con tale strumento il legislatore nazionale e quello provinciale hanno inteso generalizzare 
il criterio dell’esercizio consensuale della potestà amministrativa derivante dal principio 
costituzionale affermato dall’art. 120 Cost. (leale collaborazione) e dall’art. 118 Cost. 
(sussidiarietà); inoltre che l’accordo tra pubbliche amministrazioni è strumento di preventiva 
cooperazione e di azione coordinata di più amministrazioni per rendere l’azione amministrativa 
efficiente, efficace, razionale ed adeguata in ossequio al principio costituzionale di buon andamento 
(art. 97 Cost.) e che può vertere su ogni materia di competenza, senza procedure predeterminate (tra 
le altre, T.A.R. Lombardia, Milano, Sez. III, 16 marzo 2005, n. 612); 

 
Dato atto che l’Amministrazione comunale ritiene di accogliere la proposta del Parco 

Naturale Adamello Brenta sopra descritta alla luce delle motivazioni esposte; 
 
Ritenuto opportuno dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai 

sensi dell’art. 79, comma 4 del D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/l e s.m. vista la tempistica prospettata; 
 
Acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione espressi, ai sensi dell’art. 81, 

comma 1 del D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, dal Segretario comunale in ordine alla regolarità tecnica 
e dal Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarità contabile; 

 
Visto il testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione 

autonoma Trentino – Alto Adige approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L; 
 
Visto lo Statuto comunale; 
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Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge 
 
 

D E L I B E R A 
 
 
1. di prendere atto, per le motivazioni in premessa esposte, del trasferimento dal Parco Naturale 

Adamello Brenta al Comune di San Lorenzo Dorsino della dipendente Sig.ra Salmi Anna, prima 
classificata nella procedura di mobilità bandita in ottemperanza alla deliberazione del 
Commissario straordinario con i poteri della Giunta comunale n. 23 dd. 16.02.2015 per la 
copertura di n. 1 posto vacante di Assistente amministrativo contabile cat. C livello base, che 
avverrà in data 1° settembre 2017 come da decisione della Giunta esecutiva del Parco Naturale 
Adamello Brenta dd. 21.06.2017 comunicata con nota dd. 28.06.2017, pervenuta in pari data sub 
prot. n. 3548, e conseguentemente di assumere la stessa a tempo indeterminato e pieno con 
decorrenza 01.09.2017 assegnandola al Servizio Finanziario e tributi e demandando al 
Segretario comunale l’approvazione del contratto individuale di lavoro ed al Responsabile del 
Servizio Finanziario e tributi di richiedere al Parco Naturale Adamello Brenta la 
documentazione contenuta nel fascicolo personale della dipendente sopra individuata; 

 
2. di approvare, per le motivazioni in premessa esposte, un accordo amministrativo, il cui schema 

si allega alla presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale (all. A), tra il 
Comune di San Lorenzo Dorsino ed il Parco Naturale Adamello Brenta che preveda tra l’altro: 
- che il Parco Naturale Adamello Brenta metta a disposizione del Comune di San Lorenzo 

Dorsino la propria dipendente Sig.ra Salmi Anna nel periodo dal 17.07.2017 al 31.08.2017 
per n. 16 (sedici) ore settimanali da espletarsi su n. 2 giornate lavorative – stabilite nel 
lunedì e martedì, salvo diverse consensuali determinazioni dovute ad esigenze organizzative 
ed operative da regolarsi in corso di rapporto; 

- che il Comune di San Lorenzo Dorsino metta a disposizione del Parco Naturale Adamello 
Brenta la propria dipendente Sig.ra Salmi Anna nel periodo dal 01.09.2017 al 31.10.2017 
per n. 16 (sedici) ore settimanali da espletarsi su n. 2 giornate lavorative – stabilite nel 
mercoledì e giovedì, salvo diverse consensuali determinazioni dovute ad esigenze 
organizzative ed operative da regolarsi in corso di rapporto; 

e che disciplini nel dettaglio detta messa a disposizione; 
 
3. di dare atto che, avendosi nel periodo 17.07.2017-31-10.2017 (escludendo le giornate 14 e 15 

agosto 2017) una sostanziale parità oraria di prestazione lavorativa (30 giorni x 8h/giorno + 9 
giorni x 4h/giorno = 276 ore per il Comune di San Lorenzo Dorsino e 30 giorni x 8h/giorno + 6 
giorni x 4h/giorno = 264 ore per il Parco Naturale Adamello Brenta), non verrà richiesto alcun 
rimborso né da parte del Parco Naturale Adamello Brenta al Comune di San Lorenzo Dorsino 
per il periodo 17.07.2017-31.08.2017 né da parte di quest’ultimo al Parco Naturale Adamello 
Brenta per il periodo 01.09.2017-31.10.2017; 

 
4. di subordinare la sottoscrizione dell’accordo di cui al punto 2. all’approvazione dello stesso da 

parte della Giunta esecutiva del Parco Naturale Adamello Brenta; 
 
5. di dichiarare, per le motivazioni in premessa esposte e mediante separata unanime votazione, la 

presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 79, comma 4 del D.P.Reg. 
01.02.2005, n. 3/L. 

 
 

 
Avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 
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- opposizione alla Giunta comunale, entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79, 
comma 5 del D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L; 

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 
29 dell’allegato 1) del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 
D.P.R. 24.11.1971, n. 1199. 

 
In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5 dell’art. 
120 dell’allegato 1) al D.Lgs. 02.07.2010, n. 104. 
In particolare: 

- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni; 
- non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. 

 
Alla presente deliberazione sono uniti: 

- pareri in ordine alla regolarità tecnica e contabile; 
- certificazione iter pubblicazione ed esecutività. 

 
======================================================================= 
 
Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 
 

Il Sindaco Il Segretario comunale 
- Albino Dellaidotti-  - dott. Giovanna Orlando -  

 


