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_____________ CO MUNE  DI  S AN L O RE N ZO  DO RS I NO  __________ 
Pr o v in c i a  d i  T r en to  

 

 

 

Verbale di Deliberazione della Giunta comunale 

 
n. 30 dd. 04.04.2016 

 
 

 

OGGETTO: Accordo per la definizione delle modalità di iscrizione dei dipendenti del 

sistema pubblico trentino al fondo sanitario integrativo (Sanifonds Trentino) 

sottoscritto il 9 ottobre 2015. Presa d’atto. 

 

 

 

 

 

 

L’anno duemilasedici, il giorno quattro del mese di aprile alle ore 20:10 nella sala delle riunioni, 

con l’osservanza delle prescritte formalità di legge, si è riunita la Giunta comunale: 

 

 

 

DELLAIDOTTI ALBINO Sindaco presente 

MARGONARI RUDI Vicesindaco presente 

DEGIAMPIETRO PIERA Assessore presente 

ORLANDI DAVIDE Assessore presente 

RIGOTTI ILARIA Assessore presente 

 

 

Assiste il Segretario comunale dott. Giovanna Orlando. 

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Albino Dellaidotti invita la Giunta a 

deliberare in merito all’oggetto. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

Premesso che in data 17 giugno 2014 l’A.P.Ra.N. e le Organizzazioni sindacali 

maggiormente rappresentative dell’area non dirigenziale dei Comparti Autonomie Locali, Scuola, 

Sanità e Ricerca hanno sottoscritto un’intesa sul contenuto dell’accordo per la definizione delle 

modalità di iscrizione dei dipendenti del sistema pubblico trentino al Fondo Sanitario Integrativo 

(Sanifonds Trentino) da sottoporre successivamente a valutazione e accettazione da parte della 

Giunta Provinciale. Il Presidente della Provincia, con nota dd. 8 luglio 2014 prot. n. 

D319/14/368348/1.13-2014-14-IR, presa visione del contenuto della predetta intesa, autorizzava 

A.P.Ra.N. a proseguire l’iter contrattuale per addivenire alla sottoscrizione di un accordo quadro 

per le modalità di iscrizione di tutti i dipendenti del sistema pubblico trentino a Sanifonds Trentino. 

Analoghe intese sono state successivamente sottoscritte da A.P.Ra.N. (23 e 25 settembre 2014) 

con le Organizzazioni sindacali della dirigenza dei Comparti Autonomie Locali, Scuola, Sanità 

e Ricerca; 

 

Atteso che in data 30 luglio 2015 Sanifonds Trentino ha approvato il Nomenclatore delle 

prestazioni a favore degli aderenti al Fondo appartenenti al settore pubblico provinciale, da 

sottoporre all’accettazione delle Organizzazioni sindacali al fine di dare efficacia al contenuto 

delle richiamate intese; 

 

Visto che in data 9 ottobre 2015 le parti, rappresentate, per la parte pubblica da A.P.Ra.N. 

e, per la delegazione sindacale, dai rappresentanti delle organizzazioni sindacali rappresentative nei 

vari comparti di contrattazione provinciale, hanno convenuto e sottoscritto l’Accordo per la 

definizione delle modalità di iscrizione dei dipendenti del sistema pubblico trentino al Fondo 

Sanitario trentino (Sanifonds Trentino); 

 

Preso atto che il Fondo non avrà fini di lucro e avrà lo scopo di garantire ai dipendenti del 

settore pubblico forme integrative di assistenza rispetto al sistema sanitario pubblico prevedendo in 

particolare il rimborso, nei limiti e condizioni contenute nell’allegato A) dell’accordo di data 

09.10.2015 al quale si rimanda, della spesa per prestazioni di assistenza specialistica, di assistenza 

odontoiatrica e prestazioni integrative; possono beneficiare delle prestazioni del fondo i dipendenti 

di ruolo e fuori ruolo con un periodo lavorativo di almeno tre mesi; 

 

Rilevato che tale Accordo prevede altresì che i dipendenti siano iscritti d’ufficio 

dall’amministrazione di appartenenza, al Fondo, salvo diversa volontà espressa in forma scritta da 

parte del lavoratore; la quota annua a carico del datore di lavoro è pari ad Euro 128,00 alla quale va 

aggiunto, sempre a carico del datore di lavoro il contributo di solidarietà da versare all’INPS del 

10% (quota totale Euro 140,80 per ogni dipendente); 

 

Dato atto che l’Accordo deve essere recepito dagli enti attraverso una delibera della Giunta 

comunale di presa d’atto e successivamente applicato; 

 

Preso atto che in data 15 dicembre 2015 con nota prot. n. S110/15/642252/1.1.1.2/6-15, la 

Provincia Autonoma di Trento tramite il Servizio Autonomie locali, ha trasmesso agli enti locali del 

Trentino la deliberazione della Giunta provinciale n. 2276 di data 11.12.2015, con la quale sono 

state assegnate le risorse per il finanziamento della contribuzione, del solo anno 2015, nulla è 

previsto per gli anni successivi, dei dipendenti al Fondo Sanitario integrativo – Sanifonds Trentino; 
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Acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione espressi, ai sensi dell’art. 81, 

comma 1 D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L e s.m., dal Segretario comunale in ordine alla regolarità 

tecnico - amministrativa e dal Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarità 

contabile; 

 

Visti: 

− il Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della Regione 

autonoma Trentino-Alto Adige (D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 3/L – modificato dal D.P.Reg. 3 

aprile 2013 n. 25), coordinato con le disposizioni introdotte dalla legge regionale 2 maggio 

2013 n. 3 e dalla legge regionale 9 dicembre 2014 n. 11; 

− il Testo unico delle leggi  regionali sull’ordinamento del personale dei comuni 

della Regione autonoma Trentino-Alto Adige (D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 2/L – modificato dal 

D.P.Reg. 11 maggio 2010 n. 8/L e dal D.P.Reg. 11 luglio 2012 n. 8/L), coordinato con le 

disposizioni introdotte dalla legge regionale 9 dicembre 2014 n. 11; 

− il Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento contabile e finanziario nei 

comuni della Regione autonoma Trentino-Alto Adige (D.P.G.R. 28 maggio 1999 n. 4/L – 

modificato dal D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 4/L), coordinato con le disposizioni introdotte dalla 

legge regionale 5 febbraio 2013 n. 1 e dalla legge regionale 9 dicembre 2014 n. 11, 

 

Visto lo Statuto comunale; 

 

Con voti favorevoli unanimi espressi per alzata di mano 

 

 

D E L I B E R A 

 

 

1. di prendere atto che in data 9 ottobre 2015 è stato sottoscritto dalle parti (rappresentate, per la 

parte pubblica, da A.P.Ra.N. e, per la delegazione sindacale, dai rappresentanti delle 

organizzazioni sindacali rappresentative nei vari comparti di contrattazione provinciale) 

l’Accordo per la definizione delle modalità di iscrizione dei dipendenti del sistema pubblico 

trentino al Fondo Sanitario trentino (Sanifonds Trentino); 

 

2. di disporre l'informazione alle organizzazioni sindacali relativamente al presente provvedimento; 

 

3. di impegnare la spesa di € 2.031,28 all’intervento 4000005 (cap. 5025) del bilancio di previsione 

dell’esercizio finanziario in corso e contestualmente di accertare il medesimo importo, assegnato 

dalla Provincia Autonoma di Trento, alla risorsa 6050000 (cap. 3025) del bilancio di previsione 

dell’esercizio finanziario in corso; 

 

4. di dare atto di indirizzo al Segretario comunale ed al Responsabile del Servizio Finanziario, in 

caso di modifiche sulle modalità di finanziamento della contribuzione da parte della Provincia, di 

procedere, con propri provvedimenti, alla gestione degli aspetti contabili per gli anni successivi. 

 

MGM 

 

 
 

Avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

- opposizione alla Giunta comunale, entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79, 

comma 5 del D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L e s.m.; 
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- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 

29 del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del 

D.P.R. 24.11.1971, n. 1199. 

 

In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui all’art. 8 del D.Lgs. 

20 marzo 2010, n. 53. In particolare: 

- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni; 

- non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. 

 

Alla presente deliberazione sono uniti: 

- pareri in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa e contabile; 

- certificazione iter pubblicazione ed esecutività. 
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Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 

 

 

 

Il Sindaco Il Segretario comunale 

- Albino Dellaidotti - - dott. Giovanna Orlando - 

 

 

 

 


