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COMUNE DI SAN LORENZO DORSINO

Provincia di Trento

Verbale di Deliberazione della Giunta comunale

n. 157 dd. 09.11.2022

OGGETTO: Accordo di settore dd. 08.02.2011 Titolo III, capo II. Approvazione dei criteri di
attribuzione delle indennita ivi previste per I’anno 2022 — modifica ed
integrazione deliberazione della Giunta comunale n. 64 dd. 27.04.2022.

L’anno duemilaventidue, il giorno nove del mese di novembre alle ore 17:07 in videoconferenza,
con ’osservanza delle prescritte formalita di legge, si € riunita la Giunta comunale:

RIGOTTI ILARIA Sindaco presente
LIBERA MARCO Vicesindaco presente
BISSA VERONICA Assessore presente
CORNELLA ANNA Assessore presente
MARGONARI RUDI Assessore presente

Assiste 1l Segretario comunale dott. Giovanna Orlando.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Ilaria Rigotti invita la Giunta a
deliberare in merito all’oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 64 dd. 27.04.2022 avente ad oggetto
“Accordo di settore dd. 08.02.2011 Titolo III, capo II. Approvazione dei criteri di attribuzione delle
indennita ivi previste per ’anno 2022.”;

Viste le determinazioni n. 96 dd. 24.06.2022 avente ad oggetto “Procedura comparativa di
progressione verticale per la copertura un posto di assistente amministrativo, Cat. C, livello base 1"
posizione retributiva, da assegnare al Servizio Demografico del Comune di San Lorenzo Dorsino.
Nomina del dipendente n. matricola 2.0072 a far data dal 01.07.2022” e n. 99 dd. 06.07.2022 avente
ad oggetto “F.C. Assunzione, a temporanea copertura di posto vacante in pianta organica, con
rapporto di lavoro a tempo determinato dal 07.07.2022 al 31.12.2022, salvo proroga, ed a tempo
pieno (36 ore settimanali) nella figura professionale di Coadiutore amministrativo, categoria B,
livello evoluto, 1 posizione retributiva.”;

Rilevata ora 1l’opportunita di variare, alla luce dei provvedimenti di cui sopra, la

deliberazione della Giunta comunale n. 64/2022:

e modificando con decorrenza 01.07.2022 I’indennita di cui all’art. 13 dell’ Accordo di settore dd.
08.02.2011 della dipendente matricola 2.0072 che, con la medesima decorrenza, ¢ inquadrata
non piu nella figura professionale di Coadiutore amministrativo, cat. B, livello evoluto, ma nella
figura professionale di Assistente amministrativo, cat. C, livello base;

¢ individuando la nuova dipendente matricola 2.0190 quale destinataria dell’indennita di cui
all’art. 13 dell’ Accordo di settore dd. 08.02.2011, con decorrenza 07.07.2022, data di assunzione
con rapporto di lavoro a tempo determinato fino al 31.12.2022, salvo proroga, ed a tempo pieno
(36 ore settimanali) nella figura professionale di Coadiutore amministrativo, categoria B, livello
evoluto, 1" posizione retributiva nella misura di cui era destinataria la dipendente matricola
2.0072;

e conseguentemente modificando I’impegno di spesa assunto con la sopra citata deliberazione della

Giunta comunale n. 64/2022 al codice P.F. U 1.01.01.01.04 (cap. 61) da € 1.000,00 ad € 500,00 e di

integrare I’impegno di spesa al codice P.F. U 1.01.01.01.04 (cap. 61) per € 487,67 e al codice P.F.

U 1.01.01.01.04 (cap. 376) per € 800,00;

Acquisiti 1 pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione espressi, ai sensi dell’art. 185,
comma 1 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con
Legge Regionale 03.05.2018, n. 2, dal Responsabile del Servizio Segreteria in ordine alla regolarita
tecnica e dalla Responsabile del Servizio Finanziario e tributi in ordine alla regolarita contabile, ivi
compresa |’attestazione di copertura finanziaria;

Visti:
- il Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato con Legge
Regionale 03.05.2018, n. 2 ed il D.Lgs. 267/2000 e s.m.;
- lo Statuto comunale;
- 1l Regolamento di contabilita comunale;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA
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1. di provvedere alla variazione, per le motivazioni in premessa esposte, della deliberazione della
Giunta comunale n. 64/2022 relativa all’approvazione dei criteri di attribuzione delle indennita
ivi previste per I’anno 2022 ai sensi dell’accordo di settore dd. 08.02.2011 Titolo III, capo II:

¢ modificando con decorrenza 01.07.2022 I’indennita della dipendente matricola 2.0072 che,
con la medesima decorrenza, ¢ inquadrata non piu nella figura professionale di Coadiutore
amministrativo, cat. B, livello evoluto, ma nella figura professionale di Assistente
amministrativo, cat. C, livello base;

¢ individuando la nuova dipendente matricola 2.0190 quale destinataria dell’indennita di cui
all’Accordo di settore dd. 08.02.2011 Titolo III capo II, con decorrenza 07.07.2022, data di
assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato fino al 31.12.2022, salvo proroga, ed
a tempo pieno (36 ore settimanali) nella figura professionale di Coadiutore amministrativo,
categoria B, livello evoluto, 1” posizione retributiva nella misura di cui era destinataria la
dipendente matricola 2.0072;

2. di modificare I’'impegno di spesa assunto con la sopra citata deliberazione della Giunta
comunale n. 64/2022 al codice P.F. U 1.01.01.01.04 (cap. 61) da € 1.000,00 ad € 500,00 e di
impegnare I’importo complessivo di € 1.287,67 rispettivamente al codice P.F. U 1.01.01.01.04
(cap. 61) per € 487,67 ed al codice P.F. U 1.01.01.01.04 (cap. 376) per € 800,00 oltre ad oneri
previdenziali e assistenziali a carico dell’ente che saranno imputati ai rispettivi interventi di
competenza, del bilancio di previsione dell’esercizio finanziario in corso, che presentano
adeguata disponibilita;

3. di demandare al Servizio Segreteria I’erogazione nel 2023 delle indennita di cui sopra, in base
alle effettive situazioni di servizio che si saranno verificate nel 2022 ed al Servizio Finanziario e
tributi gli adempimenti di cui al D.Lgs. 33/2013 in lettura coordinata con la L.R. 10/2014 e s.m..

OB

O T~

Avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

- opposizione alla Giunta comunale, entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183,
comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige approvato
con Legge Regionale 03.05.2018, n. 2 e s.m.;

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29
dell’allegato 1) del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R.24.11.1971,n. 1199.

In materia di aggiudicazione di appalti si richiama la tutela processuale di cui al comma 5 dell’art.
120 dell’allegato 1) al D.Lgs. 02.07.2010, n. 104.

In particolare:

- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale ¢ di 30 giorni;

- non ¢ ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

Alla presente deliberazione sono uniti:
- pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile;
- certificazione iter pubblicazione ed esecutivita.

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.
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I1 Sindaco Il Segretario comunale
- llaria Rigotti - - dott. Giovanna Orlando -
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