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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER UN POSTO A TEMPO INDETERMINATO 

ED A TEMPO PIENO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO/CONTABILE CAT. C – LIV. BASE - 1^ pos. RETRIBUTIVA presso 

il SERVIZIO DI SEGRETERIA. 

 

 

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 1 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

CALENDARIO DELLE PROVE 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 
I candidati ammessi dovranno sostenere una prova scritta e una prova orale nelle materie di cui al bando. 

 

Per lo svolgimento della prova scritta, saranno prodotti numero 3 (tre) temi costituiti ciascuno da 5 (cinque) 

quesiti sulle materie previste dal bando, da svolgere nel tempo di 2 ore e 30 minuti (due ore e mezzo) con 

punteggio massimo attribuibile di 30 (trenta) punti. 

La Commissione stabilisce all’unanimità che saranno esclusi dal concorso i candidati che abbiano presentato 

scritti con calligrafia illeggibile. 

 

La Commissione Giudicatrice concorda quanto segue per la valutazione delle risposte relative ai 5 (cinque) 

quesiti: 

• saranno considerate non valutabili le prove non svolte o prive delle componenti minime ed essenziali per 

la valutazione; 

• nella valutazione della prova scritta si terrà conto della conoscenza e approfondimento dell’argomento 

oggetto di ciascuna domanda, dell’adeguata completezza delle risposte, della capacità del candidato di 

inquadrare, rispetto all’ordinamento normativo vigente, la fattispecie oggetto di quesito, della capacità di 

analisi e sintesi nonché dell’adeguata proprietà linguistica di trattazione delle tematiche oggetto delle 

domande;  

• la valutazione della prova scritta verrà effettuata in modo complessivo. Il voto deriverà dalla sintesi dei 

giudizi di valutazione dei parametri sopra evidenziati. 

 

La Commissione ha determinato i punteggi da riservare alla prova scritta e orale, e precisamente: 

 

1. Prova scritta: per la prova scritta vengono messi complessivamente a disposizione 30 (trenta) punti, 

10 (dieci) punti per ciascun Commissario. 

 

Il punteggio complessivo per le risposte ai cinque quesiti (10 punti) viene assegnato dai Commissari secondo 

i seguenti criteri di valutazione: 
  

da 0,1 a 2 punti: risposte gravemente insufficienti, carenti o fuori tema, con insufficiente dimostrazione di 

conoscenza degli elementi minimi; 

da 2,1 a 4 punti: risposte non adeguate e non sufficienti con riferimento alle nozioni, alla capacità di analisi e di 

sintesi o di elaborazione logica della risposta; 

da 4,1 a 6 punti: risposte sufficienti, capacità di analisi e di sintesi non particolarmente sviluppata, conoscenza 

basilare delle nozioni e capacità di elaborazione logica minima; 

da 6,1 a 8 punti: risposte discrete/buone, capacità di analisi e sintesi adeguata; conoscenza approfondita delle 
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nozioni, capacità di elaborazione logica soddisfacente; 

da 8,1 a 10 punti: risposte eccellenti, ottima capacità di analisi e sintesi. Ottima conoscenza delle nozioni e 

adeguata proprietà di linguaggio, con corrispondente capacità di elaborazione logica. 

 

La valutazione della prova scritta di ciascun candidato verrà effettuata in modo complessivo 

sommando il punteggio assegnato da ciascun Commissario. 

 

 

2. Prova orale: per la prova orale vengono messi complessivamente a disposizione 30 (trenta) punti, 10 

(dieci) punti per ciascun Commissario. 

 

Il punteggio complessivo per le risposte ai tre quesiti (dieci punti) viene assegnato dai Commissari secondo i 

seguenti criteri di valutazione: 

 
da 0,1 a 2 punti: risposte gravemente insufficienti, carenti o fuori tema, con insufficiente dimostrazione di 

conoscenza degli elementi minimi; 

da 2,1 a 4 punti: risposte non adeguate e non sufficienti con riferimento alle nozioni, alla capacità di analisi e di 

sintesi o di elaborazione logica della risposta; 

da 4,1 a 6 punti: risposte sufficienti, capacità di analisi e di sintesi non particolarmente sviluppata, conoscenza 

basilare delle nozioni e capacità di elaborazione logica minima; 

da 6,1 a 8 punti: risposte discrete/buone, capacità di analisi e sintesi adeguata; conoscenza approfondita delle 

nozioni, capacità di elaborazione logica soddisfacente; 

da 8,1 a 10 punti: risposte eccellenti, ottima capacità di analisi e sintesi. Ottima conoscenza delle nozioni e 

adeguata proprietà di linguaggio, con corrispondente capacità di elaborazione logica. 
 

 

  

La valutazione della prova orale di ciascun candidato verrà effettuata in modo complessivo sommando 

il punteggio assegnato dai Commissari a ciascuna prova. 

 

PROVA punti complessivi massimi 

prova scritta 30 su 30 

prova orale 30 su 30 

TOTALE COMPLESSIVO PER LE PROVE D'ESAME 60 punti 

 
Per quanto riguarda l'idoneità, il punteggio minimo sia per la prova scritta che per la prova orale non potrà 

essere inferiore a 21/30. 

La Commissione pertanto stabilisce che: 

• saranno ammessi alla prova orale i candidati che nella prova scritta otterranno un punteggio minimo non 

inferiore a 21/30; 

• sarà superata la prova orale se i candidati otterranno un punteggio minimo non inferiore ai 21/30; 

• sarà raggiunta l’idoneità nel concorso con un punteggio minimo di 42/60 (derivante dalla somma dei 

punteggi minimi previsti per le singole prove). 

 

Si procederà ad accertare l’identità personale degli aspiranti ammessi a sostenere la prova d’esame mediante 

l’esibizione della carta d’identità o di altro documento munito di fotografia rilasciato da una pubblica 

autorità. 

 

Qualora i candidati, per qualsiasi motivo, anche indipendentemente dalla loro volontà, non partecipino alla 

prova d’esame, saranno considerati rinunciatari. 
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CALENDARIO DELLE PROVE D’ESAME 

 
La Commissione Giudicatrice prende atto che il calendario delle prove di esame è già stato previsto dal 

bando: 

 

PROVA DATA E ORA LUOGO 

Prova scritta 14 aprile 2025 ore 9.30 
Municipio di San Lorenzo Dorsino – 

sala consiglio 

Prova orale 
17 aprile 2025 ore 9.30 

In ordine alfabetico 

Municipio di San Lorenzo Dorsino – 

sala consiglio 

 

 
La Commissione stabilisce infine che l’esito della prova venga reso noto a mezzo pubblicazione all’Albo 

pretorio e sul sito internet del Comune (www.comune.sanlorenzodorsino.tn.it) nella relativa sezione 

Amministrazione Trasparente. 

 

 

 

http://www.comune.sanlorenzodorsino.tn.it/

