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Il saluto del Sindaco 

C ari concittadini,
è con grande piacere che apro questo nuo-
vo numero del notiziario comunale, che Vi 

arriva in una forma grafica aggiornata, con una 
nuova Direttrice responsabile e con un Comitato 
di redazione rinnovato. Il mio saluto parte neces-
sariamente dal risultato elettorale della lista “Le 
Dieci Ville” che è, allo stesso tempo, una grande 
soddisfazione e un impegno serio per il futuro. 

Sin dall’inizio della campagna elettorale ho 
precisato che il mio rientro nella vita pubblica, 
dopo oltre 20 anni da Sindaco a Dorsino, era lega-
to ad un progetto di giovani preparati e legati al 
territorio. Ho anche aggiunto che mi sarei limita-
to a coordinare ed appoggiare i giovani del Paese 
nel loro accostarsi ad un’attività affascinante, 
ma impegnativa, come è la “gestione della cosa 
pubblica”. Credo che queste premesse siano state 
rispettate in modo chiaro sia in campagna eletto-
rale, che nelle scelte operate per la composizione 
della nuova Giunta comunale. 

Il nuovo vicesindaco è Rudi Margonari, che si 
occuperà principalmente di edilizia, urbanistica e 
governo del territorio.

Davide Orlandi è stato nominato assessore per 
occuparsi di bilancio e personale del Comune; è un 
ruolo nel quale sono certo potrà mettere a frutto le 
proprie competenze professionali e di studio. 

Ilaria Rigotti avrà competenza sui contratti 
pubblici e le politiche sociali, concretizzando una 
importante professionalità di settore ed un impe-
gno politico che prosegue da tempo.

Piera Degiampietro porterà una sensibilità in-
novativa ed un approccio energico nel settore de-
gli eventi culturali e sportivi, oltre che per quanto 
concerne i rapporti con le associazioni e con le Pro 
loco di San Lorenzo e di Dorsino.

Per l’elenco completo delle competenze asse-
gnate, rinvio all’apposita sezione del notiziario. 
Mi limito a sottolineare che le scelte operate hanno 
tenuto conto di diversi fattori, come le competenze 
specifiche, i percorsi di studio, il rapporto fiducia-
rio con il Sindaco e il risultato elettorale. 

L’età media della Giunta è di 37 anni, un buon 
auspicio per il futuro della Comunità e per un ri-
cambio generazionale che viene invocato di conti-
nuo, ma che molte volte si fatica a concretizzare.

Queste elezioni hanno segnato la definitiva 
integrazione fra i precedenti Comuni di San Lo-

renzo e di Dorsino anche per quanto riguarda la 
rappresentanza politico e istituzionale e mi pare 
che i due territori abbiano trovato adeguata rap-
presentanza sia in Consiglio comunale, che nella 
composizione della Giunta.

Da oggi in avanti sarà importante abituarci a 
parlare soltanto di “San Lorenzo Dorsino”, inteso 
come un Paese unito e che guarda assieme al pro-
prio domani, abbandonando le distinzioni di ieri.

Il capogruppo di maggioranza in Consiglio co-
munale è Samuel Cornella, mentre il capogruppo 
di minoranza è Valter Berghi in rappresentanza 
del gruppo “Con i piedi per terra”. L’auspicio è 
che, all’interno del Consiglio, vi possano essere un 
dialogo ed una collaborazione proficui ed orientati 
al pieno sviluppo territoriale e della Comunità.

Proprio in questi giorni stiamo lavorando sul 
bilancio comunale per condurre, nei prossimi me-
si, uno sforzo di attuazione del nostro program-
ma elettorale, che è la base contenutistica su cui 
la popolazione ci ha dato il proprio supporto e che 
guiderà il nostro operato quotidiano.

La recente proposta di manovra finanziaria 
della Provincia autonoma di Trento – in discussio-
ne in questi giorni da parte del Consiglio provin-
ciale e attesa all’approvazione prima di Natale 
– sarà fondamentale per il prosieguo dell’attuale 
legislatura in tutti i Comuni del Trentino, compre-
so il nostro. Se, da un lato, la manovra di bilancio 
ci conferma che sono passati “i tempi d’oro” degli 
anni Novanta e dei primi anni Duemila, dall’altro 
lato sembra liberare qualche risorsa finanziaria 
in più rispetto alle (modeste) attese della vigilia. 

Sono risorse che speriamo di utilizzare a favore 
della Comunità e dei bisogni concreti delle perso-
ne. Vedremo quali saranno gli sviluppi, ma garan-
tisco che il nostro impegno in questo è massimo.

Permettetemi una nota di chiusura che si ri-
allaccia all’attualità. In tempi difficili e di grande 
tensione come quelli che viviamo in questi giorni, 
con la minaccia del terrorismo e la preoccupazio-
ne del vivere quotidiano nella grandi città euro-
pee, penso sia importante riscoprire un autentico 
significato della convivenza armonica in Comu-
nità. Abbiamo la fortuna di vivere in un contesto 
dove i rapporti di fiducia tra consociati sono mag-
gioritari ed improntati all’aiuto reciproco e alla 
coesione sociale. È un privilegio che va riconosciu-
to e coltivato giorno per giorno.
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La struttura politica 
del Comune di San Lorenzo Dorsino 

I l Comune di San Lorenzo Dorsino nasce 
ufficialmente il 1 gennaio 2015, a comple-
tamento dell’iter avviato con il referen-

dum consultivo del 2014. Da quel momento 
la macchina amministrativa ha iniziato il 
suo nuovo percorso, supportata per i pri-
mi mesi da un Commissario straordinario, 
prof. Severino Papaleoni, e ora dai nuovi or-
gani politici.

Di seguito presentiamo la carta di iden-
tità del nuovo Comune ricordando la com-
posizione del Consiglio Comunale e della 
Giunta.

Organi politici
A seguito delle elezioni amministrative 

dello scorso maggio sono stati eletti i rap-
presentanti del neo comune di San Lorenzo 
Dorsino.

Alla carica di Sindaco è stato eletto il Sig. 
Dellaidotti Albino.

Il Consiglio comunale, titolare della fun-
zione di indirizzo, programmazione e con-
trollo politico-amministrativo nei confronti 
degli altri organi comunali, dell’organizza-
zione amministrativa e degli enti comunali 
dipendenti, è invece composto dai Sigg. (in 
ordine alfabetico): Berghi Valter, Bosetti Elio, 
Cornella Manuel, Cornella Samuel, Daldoss 
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Aldo, Degiampietro Piera, Dellaidotti Albino, 
Dellaidotti Dino, Donati Ruben, Libera Mar-
co, Margonari Rudi, Orlandi Davide, Rigotti 
Federica, Rigotti Ilaria, Tomasi Moreno.

La Giunta comunale composta da Sin-
daco ed Assessori, esercita attività di im-
pulso e proposta nei confronti del Consiglio 
e attua gli indirizzi dallo stesso approvati.

I membri: Dellaidotti Albino, Margonari 
Rudi, Degianpietro Piera, Orlandi Davide, Ri-
gotti Ilaria.

Dellaidotti Albino - Sindaco
Riceve il martedì dalle 15:30 alle 17:30 e gli altri 
giorni su appuntamento
sindaco@comune.sanlorenzodorsino.tn.it

Margonari Rudi - Vice Sindaco 
con competenze in materia di: Agricoltura e Fo-
reste, Cantiere comunale, Lavori Pubblici, 
Edilizia Privata, Pianificazione urbanistica.
Riceve su appuntamento
r.margonari@comune.sanlorenzodorsino.
tn.it

Degiampietro Piera - Assessore 
con competenze in materia di: Cultura, Istruzio-
ne, Rapporti con le associazioni, Turismo.
Riceve il lunedì dalle 16:30 alle 18:00 e gli altri 
giorni su appuntamento
p.degiampietro@comune.sanlorenzodorsi-
no.tn.it

Orlandi Davide - Assessore
con competenze in materia di: Bilancio, Patrimo-
nio, Personale, Politiche giovanili, Sport.
Riceve il mercoledì dalle 16:30 alle 18:00 e gli al-
tri giorni su appuntamento
d.orlandi@comune.sanlorenzodorsino.tn.it

Rigotti Ilaria - Assessore 
con competenze in materia di: Ambiente, Ap-
palti e Contratti, Notiziario comunale, Sito 
Web, Informatizzazione, Politiche Sociali, 
Sanità, Tributi.
Riceve il venerdì dalle 8:00 alle 12:00 e gli altri 
giorni su appuntamento
i.rigotti@comune.sanlorenzodorsino.tn.it



PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI 
AGLI ORIENTAMENTI DELL’AMMINISTRAZIONE

Riorganizzazione isole ecologiche 
nell’abitato di San Lorenzo in Banale
 segreteria@comune.sanlorenzodorsino.tn.it 

L’ abitato di San Lorenzo in Banale è at-
tualmente servito da sei isole ecologi-
che alle quali devono aggiungersene 

altre due a favore delle località Moline e 
Nembia e due a supporto dei cimiteri.

Recentemente nelle isole ecologiche po-
sizionate in zona entrata-uscita dell’abita-
to (sotto casa I.T.E.A) e all’entrata a Dolaso 
sono stati posati i contenitori seminterrati 
in sostituzione dei tradizionali cassonetti 
e delle campane. Contestualmente è stata 
eliminata l’isola ecologica di Glolo (vicino 
all’Albergo Cima Tosa) poiché l’Amministra-
zione non dispone più dell’area.

Quest’ultima modifica ha di fatto privato 
la zona di Glolo (vicino all’Albergo Cima To-
sa) di un’area ecologica portando l’utenza a 
conferire i propri rifiuti in quella posizionata 
nei pressi della Cooperativa e soprattutto in 
quella posta sotto casa ITEA, poiché si trova 
sulla direttrice maggiormente frequentata.

Questo ha determinato degli squilibri 
nell’utilizzo delle isole ecologiche tanto che, 
in alcuni casi, abbiamo riscontrato la satu-
razione delle volumetrie disponibili con il 
conseguente deposito dei rifiuti all’esterno 
dei contenitori. 

Tenuto conto che il servizio di conferi-
mento e di smaltimento dei rifiuti va costan-
temente monitorato e aggiornato perché sia 
sempre più funzionale e rispondente alle 

esigenze di tutti, siamo di fronte alle diverse 
soluzioni ipotizzate di seguito. 

L’isola ecologica posta vicino alla Fami-
glia Cooperativa dovrebbe essere sgombe-
rata. Il nuovo riferimento dovrebbe essere, 
quindi, l’attuale isola ecologica di Berghi, 
anche se si trova in una località a margine 
rispetto agli ipotetici conferitori / utenti.

L’altra soluzione è quella di individuare 
un’area nella zona est dell’abitato, tra le ex 
frazioni di Glolo e le nuove case della zona 
verso Promeghin.

Riteniamo che un’indicazione da parte 
dei cittadini a questo proposito possa es-
sere preziosa e utile per effettuare scelte 
il più possibile compatibili con le esigenze 
dell’Amministrazione e che portino ad un 
riordino del servizio che in questi tempi di-
venta importante.

Per questo, qualora i cittadini ravvisas-
sero alcune problematiche con l’organizza-
zione dello smaltimento o volessero fornire 
indicazioni e segnalazioni in merito, l’Am-
ministrazione Comunale si renderà dispo-
nibile all’ascolto e ad aggiornamenti il più 
confacenti possibile con le esigenze della 
comunità. 

Sarà, quindi, possibile fare riferimento 
alla segreteria comunale, utilizzare la posta 
elettronica o parlare direttamente con la 
Giunta Comunale.
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Una novità importante. 
Il rinnovo dei servizi verso gli utenti 

COMUNE DI SAN LORENZO DORSINO
ORARIO DI APERTURA AL PUBBLICO DEGLI UFFICI

SAN LORENZO lunedì martedì mercoledì giovedì venerdì

Servizio Tecnico

8:30-12:00
Servizio Demografico

Servizio Segreteria

Servizio Finanziario/Trib.

 DORSINO lunedì martedì mercoledì giovedì venerdì

Servizio Tecnico  13:30-16:00   

Servizio Demografico 13:30-16:00   13:30-16:00  

Servizio Finanziario/Trib.  13:30-16:00    

C ome forse molta parte della comunità 
saprà, dalla fusione dei Comuni di San 
Lorenzo e Dorsino deriva, fra l’altro, 

una nuova organizzazione del personale e 

dei servizi; una strutturazione che la nuova 
Amministrazione intende rendere efficace 
ed efficiente per tutti i cittadini.

Una delle prime necessità riscontrate a 
questo proposito è quella della concentra-
zione dei servizi nella struttura più adegua-
ta ad essi, che per dimensioni e costi di pre-
disposizione è quella di San Lorenzo. 

In questi mesi la nuova Amministrazione 
Comunale si è quindi attivata per rendere 
funzionali tutti quegli uffici che altrimenti 
risultavano dispersivi. L’orientamento, in-
fatti, è quello di garantire un servizio com-
pleto a tutti i cittadini e a entrambi le sedi di 
pertinenza, cioè a Dorsino e a San Lorenzo 
in Banale.

Da ciò è stata ideata una nuova riparti-
zione degli spazi nella sede di San Lorenzo 
in Banale per alloggiare l’attuale servizio 
demografico presente in questo momento 
solamente a Dorsino. È stata, inoltre, predi-
sposta una nuova organizzazione gestionale 
degli uffici nel fabbricato di Dorsino in ma-
niera tale da permettere la fornitura com-
pleta dei servizi comunali, modulata sull’o-
rario pomeridiano di sportelli tematici. 

Riportiamo il prospetto che definisce gli 
orari di servizio al pubblico di sportelli e uf-
fici nelle due localizzazioni.
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San Lorenzo Dorsino 
il Comune amico della famiglia
Distretto famiglia Giudicarie Esteriori 
Terme di Comano 

L e Giudicarie Esteriori dall’ottobre del 
2012 sono Distretto Famiglia. Alcuni 
soggetti territoriali, pubblici e privati, 

hanno quindi scelto di intraprendere un per-
corso di certificazione family per rafforzare 
il sistema dei servizi per la famiglia, cardine 
della società, e promuovere azioni e iniziati-
ve a sostegno del benessere familiare.

Successivamente all’adesione al Distret-
to, sono stati organizzati dei tavoli di con-
fronto fra i soggetti aderenti che hanno con-
sentito di addivenire ad un piano di azione 
comune, condiviso e concordato.

Il piano di lavoro prevede che ogni sog-
getto aderente al distretto sottoscriva degli 
impegni ossia delle azioni legate all’acquisi-
zione degli standard family, alla formazione, 
alla promozione e allo sviluppo di nuove po-
litiche familiari.

In questi mesi le amministrazioni comu-

nali hanno lavorato per lo sviluppo del pro-
getto, in particolare:
–		 I nuovi assessori alle politiche famigliari 

hanno incontrato il dirigente dell’Agen-
zia per la famiglia Luciano Malfer per ap-
profondire e conoscere la tematica.

–		 Parchi giochi: sono stati realizzati gli in-
terventi di messa in ordine attraverso il 
contributo della Comunità di Valle.

–		 Parcheggi rosa: il comune di San Lorenzo 
Dorsino ha individuato 3 parcheggi rosa. 
L’istituzione di “parcheggi rosa” rappre-
senta un gesto simbolico di attenzione e 
sensibilità nei confronti dei bisogni delle 
famiglie, con cui si riconosce la natalità 
come valore sociale.

–		 Genitori di Talento: le amministrazioni 
comunali hanno nuovamente condiviso 
il percorso formativo dedicato alla geni-
torialità importante e necessario spazio 
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di confronto e di crescita tra genitori.
–		 Comunicazione e promozione: elabora-

zione di un piano finalizzato a portare a 
conoscenza delle famiglie residenti e non 
le azioni e le iniziative territoriali attuate 
a loro favore. Ogni soggetto aderente al 
progetto all’interno del proprio sito inter-
net ha creato una pagina dedicata al di-
stretto. Inoltre, ogni comune nel proprio 
notiziario riserverà un spazio di appro-
fondimento dove il cittadino potrà essere 
costantemente informato.

–		 Piano giovani: in un primo momento solo 
il comune di Bleggio Superiore e Comano 
Terme hanno sottoscritto l’impegno. Ora 
anche San Lorenzo Dorsino, Fiavé e Steni-
co hanno deciso di partecipare e dare ai 
giovani l’opportunità di sviluppare idee e 
creatività.

–		 Politiche tariffarie: ogni amministrazione 
individuerà delle specifiche agevolazioni 
tariffarie a sostegno dell’economia fami-
liare.

–		 Marchio “Family in Trentino”: certifica-
zione rilasciato dalla Provincia Autono-
ma di Trento ai comuni che si impegnano 
a rispettare nella loro attività i requisiti 
stabiliti dalla Giunta provinciale per sod-
disfare le diverse esigenze delle famiglie. 
Per ottenere il marchio l’amministrazio-
ne comunale deve sviluppare e attuare 
una forte politica promozionale a soste-
gno delle famiglie. 
Il vantaggio di avere la certificazione sta 

nel valore dei servizi offerti alle famiglie del 

SMS IN...COMUNE
Un modo per poter essere informati in 
tempo rapido...mantenere un filo diretto con 
il Comune di San Lorenzo Dorsino. Essere 
aggiornati in maniera sintetica ed affidabile su 
argomenti di pubblica utilità come la viabilità, 
disservizi che si terrà opportuno comunicare 
ai cittadini, incontri importanti, 
manifestazioni o corsi 
organizzati dal Comune. 
La messaggistica sarà 
strettamente limitata a notizie 
di particolare interesse riguardanti 
l’attualità cittadina e le informazioni di 
pubblica utilità. 
Il servizio è completamente gratuito.
Un canale informativo, più diretto e 
istantaneo volto a offrire un servizio 

territorio e non solo, ma il suo possesso ri-
sulta essere anche elemento premiante per 
l’accesso a contributi pubblici o la parteci-
pazione a bandi, gare e appalti pubblici. Per 
esempio: la Comunità delle Giudicarie nel 
2014 ha approvato la norma per il finanzia-
mento dei comuni finalizzato agli interventi 
di manutenzione e miglioramento funzio-
nale dei parchi giochi. Sono stati infatti pre-
miati con una maggiorazione del contributo 
i comuni che hanno aderito agli standard 
Family Friendly. In particolare i comuni cer-
tificati hanno goduto di una maggiorazione 
di € 5.000 e i comuni che hanno aderito al 
distretto famiglia di € 2.500.

Nei primi mesi dell’anno prossimo anche 
il Comune di San Lorenzo Dorsino otterrà il 
marchio “Family in Trentino”.

L’Amministrazione comunale di San Lo-
renzo Dorsino aderendo al Distretto Fami-
glia ha sottoscritto l’impegno costante per 
lo sviluppo di politiche rivolte al benessere 
famigliare. Tutti i cittadini possono farsi par-
tecipi del progetto proponendo idee.

New: L’ASD Brenta Nuoto, la scorsa pri-
mavera, ha ottenuto il marchio per le asso-
ciazioni sportive. La prima società ad avere 
la certificazione in tutte le Giudicare!

Referente tecnico 
Distretto Famiglia Giudicare Esteriori 
Terme di Comano 
Silvia Ricca tel. 0465 702626 
silvia.ricca@visitacomano.it

nuovo e veloce di informazione ai 
cittadini, con l’obiettivo di rafforzare 
la comunicazione con la cittadinanza, 
mediante l’invio di SMS sul vostro cellulare. 

Per aderire al servizio basta compilare 
il modulo allegato e riconsegnarlo 

all’ufficio segreteria del comune 
di Comune di San Lorenzo 
Dorsino oppure inviarlo via 

fax al numero 0465 734638 o 
a mezzo posta elettronica. 

segreteria@comune.
sanlorenzodorsino.tn.it

 SERVIZI
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Il Consiglio comunale ha deliberato
Dal 20.05.2015 al 3.11.2015 i seguenti provvedimenti 
dei quali sono riportati solamente gli oggetti e le date 
ma che all’interno del sito del Comune di San Lorenzo Dorsino 
nella sezione ALBO PRETORIO / Atti sono visionabili 
e consultabili per intero.

20.05.2015
Elezioni comunali del 10 maggio 2015. Esame del-
le condizioni di eleggibilità ed incompatibilità al-
la carica di Sindaco e relativa convalida.

Elezioni comunali del 10 maggio 2015. Esame 
delle condizioni di eleggibilità ed incompatibilità 
alla carica di ciascun Consigliere comunale e re-
lativa convalida.

16.06.2015	
Approvazione del verbale della seduta del Consi-
glio comunale dd. 20.05.2015.

Formazione del corpo per l’elezione degli orga-
ni della Comunità delle Giudicarie. Elezione dei 
rappresentanti del Comune di San Lorenzo Dor-
sino ai sensi dell’art. 17 sexies della L.P. 16 giugno 
2006, n. 3 e s.m.

Approvazione indirizzi per la nomina e la desi-
gnazione dei rappresentanti del Comune presso 
Enti, Aziende ed Istituzioni.

Nomina Commissione Elettorale comunale.

	Regolamento comunale per il servizio pubblico 
non di linea mediante noleggio con conducente. 
Approvazione.

Accettazione cessione gratuita dei locali costi-
tuenti la neo p.m. 1 della neo p.ed. 5 in C.C. Ta-
vodo.

Approvazione del rendiconto dell’esercizio finan-
ziario 2014 del Corpo dei Vigili del Fuoco Volonta-
ri di Dorsino.

Approvazione del bilancio di previsione per l’an-
no 2015 del Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari 
di Dorsino.

3.07.2015	
Approvazione del verbale della seduta del Consi-
glio comunale dd. 16.06.2015.

Designazione rappresentanti del Comune di San 
Lorenzo Dorsino nel comitato di gestione del Par-
co Adamello Brenta.

Nomina dei membri di elezione consiliare in seno 
al Comitato di Redazione del Notiziario comuna-
le “Verso Castel Mani”.

Designazione rappresentanti del Comune nel 
Comitato di Gestione della scuola materna “Don 
Guido Bronzini” di San Lorenzo Dorsino per il pe-
riodo 2015/2016.

Nomina Commissione per la formazione degli 
elenchi dei giudici popolari.

Proroga dell’incarico di Revisore dei conti al dott. 
Sergio Toscana per il triennio 2015-2018 fino al 
30.06.2018.

29.09.2015	
Approvazione del verbale della seduta del Consi-
glio comunale dd. 03.07.2015.

Approvazione linee programmatiche del Sindaco 
neoeletto.

Approvazione del Regolamento del Consiglio co-
munale.

Variazioni al bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2015, al bilancio pluriennale 2015-
2017 e al programma generale delle opere pub-
bliche. Primo provvedimento.

Piano giovani di zona delle Giudicarie Esteriori. 
Esame ed approvazione dello schema di conven-
zione tra i Comuni di Bleggio Superiore, Comano 
Terme, Fiavè, Stenico e San Lorenzo Dorsino.

Autorizzazione al rilascio della concessione edili-
zia in deroga ai sensi dell’art. 112, comma 3 della 
L.P. 1/2008 per le opere di ampliamento del set-
tore ricerca e produzione all’impresa individuale 
AXS M31 di Zambanini Silvana sulle pp.edd. 585-
1148 e sulle pp.ff. 4363/3 e 4352 in C.C. San Loren-
zo, località Deggia.

3.11.2015	
Approvazione del verbale della seduta del Consi-
glio comunale del 29.09.2015.

Aggiornamento del Piano di Protezione Civile Co-
munale del Comune di San Lorenzo Dorsino ai 
sensi della L.P. 1 luglio 2011, n. 9 e s.m..

Approvazione dello Statuto comunale del Comu-
ne di San Lorenzo Dorsino.
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La Giunta comunale ha deliberato
Dal 20 maggio 2015 al 2 novembre 2015 i seguenti provvedimenti 
dei quali sono riportati solamente gli oggetti e la data di adozione, 
ma che all’interno del sito del Comune di San Lorenzo Dorsino 
nella sezione ALBO PRETORIO / Atti cono visionabili 
e consultabili per intero.

20.05.2015
	Operazione di estinzione anticipata dei mutui 
di cui alla legge 23 dicembre 2014, n. 190, (legge 
di stabilità 2015) art. 1, comma 413 e di cui al-
la L.P. 30 dicembre 2014, n. 14 (legge finanziaria 
provinciale 2015) art. 22. Autorizzazione a pro-
cedere.

Contenzioso. Incarico all’avvocato Damiano 
Florenzano della predisposizione di tutti gli atti 
necessari per la conclusione del procedimento 
Comune di San Lorenzo Dorsino/A.S.D. Sportevo-
lution, al fine di tutelare e garantire gli interes-
si dell’Amministrazione comunale. Codice CIG 
ZD014BCC25.

09.06.2015	
Adesione alla convenzione tra la Provincia di 
Trento e l’Agenzia delle Entrate finalizzata alla 
disciplina della riscossione dell’Imposta Immobi-
liare Semplice (IM.I.S.), a mezzo modello F24 - de-
lega al Presidente della Giunta provinciale.

16.06.2015	
Progetto “Spiagge sicure”. Attivazione del servizio 
sul laghetto di Nembia per l’anno 2015. Affida-
mento alla Water Rescue Academy A.S.D. con se-
de in Arco (TN). Approvazione schema di conven-
zione. Codice C.I.G. n. Z73150ABBA.

Lavori di adeguamento e efficientamento ener-
getico degli impianti di illuminazione pubbli-
ca nella frazione di Dorsino del comune di San 
Lorenzo Dorsino codice CUP B49D14016160009 
- codice CIG 6248327A8C. Affidamento incarico 
per la direzione lavori, sicurezza in fase di ese-
cuzione, contabilità al p.ind. Paolo Carlini dello 
studio Stea Progetto s.r.l. di Arco (TN). Delibera a 
contrattare Codice CIG Z55150BC27.
	
Autorizzazione alla posa sulla strada comunale 
p.f. 5032/1 in C.C. San Lorenzo di una canaletta 
di raccolta dell’acqua piovana ed all’attraversa-
mento della stessa con tubi per allacciamento 
gpl, energia elettrica ed acqua potabile. Espres-
sione parere.

Autorizzazione per realizzazione appostamento 
fisso di caccia su p.f. 4534/1 C.C. San Lorenzo.

23.06.2015	
Affitto d’azienda del bar presso il centro sportivo 
di Promeghin. Presa d’atto del verbale di gara dd. 

18.05.2015 ed affidamento alla ditta BAR MORRIS 
DI PAOLI MORRIS & C. S.N.C., con sede in San Lo-
renzo Dorsino (TN), Via di San Lorenzo, n. 35.

Affidamento del servizio di gestione della pisci-
na comunale sita in loc. Promeghin per indica-
tivi mesi sei. Presa d’atto del verbale di gara dd. 
28.05.2015 ed affidamento alla A.S.D. Brenta Nuo-
to, con sede in San Lorenzo Dorsino (TN), Via di 
Castel Mani, n. 11/b. CIG 62419289ED.

30.06.2015	
Conferimento del premio “Uomo Probo 2015” in 
occasione della ricorrenza dell’apposizione della 
sacra edicola del Cacciatore presso il Rifugio al 
Cacciatore in Val Ambiez prevista per il giorno 8 
agosto 2015. Acquisto premio “Uomo Probo 2015” 
dalla ditta Mastro 7 di Tamanini Settimo & C. snc 
con sede in Mattarello di Trento (TN), via della 
Ceriola, n. 9. Codice C.I.G. n. ZEA1536C67.

1.07.2015	
Adesione alla polizza assicurativa in conven-
zione “Danni ai beni - ALL RISKS” contratta dal 
Consorzio dei Comuni Trentini Scarl con la com-
pagnia ITAS Mutua Assicurazioni con sede in 
Trento.

9.07.2015	
Nomina dei componenti della Commissione Edi-
lizia Comunale.

Concessione aspettativa non retribuita ai sensi 
dell’art. 45, comma 13 del CCPL 20.10.2003 e s.m. 
alla dipendente individuata dal numero di matri-
cola 2.0130, dal 11.08.2015 al 31.08.2015.

14.07.2015	
SGATE - Nomina soggetto rendicontatore delega-
to alla gestione del processo di riconoscimento 
dei maggiori oneri ed all’approvazione del rendi-
conto economico.

23.07.2015	
Verifica della tenuta dello schedario elettorale.

18.08.2015	
Atto di indirizzo nei confronti del Segretario co-
munale affinché proceda alla proroga del rap-
porto di lavoro a tempo determinato relativo 
all’Assistente amministrativo contabile cat. C 
livello base presso il Servizio Finanziario e Tri-
buti instaurato in ottemperanza alla delibera-
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zione del Commissario Straordinario n. 8 dd. 
13.01.2015.

25.08.2015	
Anticipazione di cassa per l’anno finanziario 
2015 presso la Tesoreria comunale.

Adesione al Sistema Informativo del Casellario 
(SIC) e nomina Responsabile comunale.

Locale ex A.P.T. sito nella p.ed. 622/1 in C.C. San 
Lorenzo presso il “Condominio I.T.E.A.”: messa a 
disposizione a titolo gratuito alla Sezione Caccia-
tori di San Lorenzo.

Centro sportivo di Promeghin del comune di San 
Lorenzo Dorsino. Modifica delle tariffe degli im-
pianti sportivi.

Affidamento in gestione, ai sensi dell’art. 5 del 
Regolamento comunale per l’uso e la gestione di 
impianti sportivi e strutture comunali per attivi-
tà sportive e parchi pubblici, al G.S. Calcio Steni-
co - San Lorenzo, con sede in Stenico (TN), per 
le stagioni calcistiche 2015/2016 e 2016/2017, ed 
all’A.S.D. Altopiano Paganella, con sede in Andalo 
(TN), per la stagione calcistica 2015/2016, dell’im-
pianto sportivo sito in località Promeghin (p.ed. 
1062 in C.C. San Lorenzo) consistente in campo 
regolamentare da calcio, campetto sintetico ed 
annessi spogliatoi Approvazione schema di con-
venzione.

Autorizzazione al C.E.I.S. soc. coop. con sede in 
Comano Terme (TN) alla realizzazione di scavi su 
vie pubbliche di proprietà del Comune di San Lo-
renzo Dorsino per manutenzione e sistemazione 
tratti di elettrodotto.

1.09.2015	
Nomina Comitato di redazione del Notiziario co-
munale “Verso Castel Mani” per il periodo 2015-
2020. CIG Z3015DF781.
	
Mercati tipici di cui all’art. 18 della L.P. 30 luglio 
2010, n. 17 e s.m. Approvazione disciplinare per 
la disciplina dei mercati tipici sul territorio co-
munale.

Approvazione del Piano annuale di interventi in 
materia di politiche familiari del Comune di San 
Lorenzo Dorsino - anno 2015.

Art. 46 D.P.R. 16.12.1992, n. 495. Autorizzazione 
alla costituzione di un nuovo accesso carraio a 
servizio della p.ed. 1079 dalla strada comunale 
p.f. 5165 nel C.C. di San Lorenzo, loc. Dalegna.

8.09.2015	
Teatro comunale del comune di San Lorenzo Dor-
sino. Approvazione tariffe d’uso.

Lavori di ampliamento del centro raccolta ma-
teriali in loc. Redonda. CUP B42G11000040004. 

Affidamento incarico per la direzione lavori, sicu-
rezza in fase di esecuzione e contabilità al dott. 
ing. Luigi Nicolussi con studio in Molveno (TN). 
Codice CIG Z4B15DB349.

29.09.2015	
Concessione patrocinio al “Corso di comunica-
zione efficace” organizzato dalla dott.ssa Lorena 
Bebber, consulente in ambito formativo.

Affidamento al Consorzio dei Comuni Trentini 
del servizio di informazione e comunicazione 
tramite SMS nell’ambito dell’attività istituziona-
le dell’Ente socio - denominato “COsmOs”.

Parziale modifica dell’impianto dell’illuminazio-
ne pubblica sito in via di San Rocco e via di San 
Sebastiano con cambio tipologia corpo illumi-
nante. Atto di indirizzo nei confronti del Respon-
sabile del Servizio Tecnico Comunale.

Università della Terza Età e del Tempo disponi-
bile - sede di San Lorenzo Dorsino. Approvazio-
ne del piano delle attività dell’anno accademico 
2015-2016. Assunzione impegno di spesa. Codice 
CIG Z81164D0D8.

Palestra della Scuola Elementare del Comune di 
San Lorenzo Dorsino. Approvazione tariffe d’uso.

6.10.2015	
Lavori di asfaltatura strade comunali. Appro-
vazione a tutti gli effetti della perizia redatta 
dall’UTC e determinazione modalità di affida-
mento lavori. Codice CUP G53d15002170004. 

	Lavori di sistemazione piano strada comunale si-
ta in loc. Bael sul Comune di San Lorenzo Dorsino 
e compartecipazione alla spesa.

Vendita lotto di legname denominato “Pezzolini” 
(progetto di taglio n. 2/2013) alla ditta Abete Tre 
s.n.c. di Poletti Stefano & C. con sede in Brione 
(TN).

	Acquisto di borse con il logo dei “Borghi più bel-
li d’Italia” da distribuire in occasione della par-
tecipazione dei Borghi del Trentino Alto Adige 
all’Expo 2015 di Milano. Assunzione impegno di 
spesa.

13.10.2015	
Nomina Responsabile del servizio per la tenu-
ta del protocollo informatico, della gestione dei 
flussi documentali e degli archivi digitali, nonché 
Responsabile della conservazione.

21.10.2015	
Università della Terza età e del tempo dispo-
nibile rendiconto anno 2014/2015. Codice CIG 
Z421135028.

Acquisto, mediante il sistema della trattativa pri-
vata diretta ai sensi dell’art. 21 comma 2, lett. h) 
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e comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., dal centro Studi 
Judicaria con sede a Tione di Trento di n. 20 copie 
del Volume “ don Carnessali, pittore e scultore” a 
cura di Serena Morelli.

28.10.2015	
Parziale modifica della disposizione del piano ter-
ra dell’edificio sede comunale. Atto di indirizzo nei 
confronti del Responsabile del Servizio Tecnico.

Autorizzazione alla realizzazione di balcone in 
legno a piano sottotetto della p.ed. 35 C.C. San 
Lorenzo aggettante sulla p.f. 5011/1 di proprietà 
del Comune di San Lorenzo Dorsino.

2.11.2015	
Stagione teatrale 2015-2016. Approvazione pro-
gramma delle Manifestazioni determinazione del 

prezzo dei biglietti e degli abbonamenti ed appro-
vazione dello schema di convenzione per la rela-
tiva vendita. Assunzione impegni di spesa. Codice 
CIG ZCB16DC970.

Lavori di riordino ed arredo urbano della frazione 
di Andogno del Comune di San Lorenzo Dorsino. 
Affidamento incarico per la redazione del proget-
to preliminare all’arch. Moreno Baldessari con 
studio in San Lorenzo Dorsino (TN). Codice CIG 
ZA416E7646.

Pubblicazione Notiziario comunale “Verso Castel 
Mani”. Conferimento incarico alla ditta SCRIP-
TA Sco. Coop. Per il servizio di editing, stampa, 
etichettatura, cellophanatura e consegna. CIG 
Z9316EFFDC.

Determinazioni anno 2015
02.01.2015	 Segreteria
Autorizzazione preventiva a prestare lavoro stra-
ordinario da parte del personale per l’anno 2015.

13.01.2015	 Tecnico
Predisposizione proposte per nuovo stemma del 
comune di San Lorenzo Dorsino. Affidamento in-
carico all’arch. Moreno Baldessari con studio in 
San Lorenzo in Banale (TN). Assunzione impegno 
di spesa. CIG Z1212B9D0A. 

14.01.2015	 Tecnico
Verifica periodica impianto di messa a terra sito 
presso il Centro Raccolta Materiali, ai sensi del 
D.P.R. 462/01. Affidamento incarico alla ditta El-
lisse s.r.l. con sede in Torino. Assunzione impegno 
di spesa.
 
15.01.2015	 Finanziario
Prestazione d’opera ai sensi dell’art. 2222 e ss. 
del Codice Civile. Affido incarico per prestazione 
occasionale di lavoro autonomo alla rag. Oriana 
Bosetti di Dorsino.

16.01.2015	 Finanziario
Incarico CBA Servizi per gestione centralizza-
ta stipendi web triennio 2015-2017 - Codice CIG 
ZB112F4DED e CBA Informatica per il servizio di 
manutenzione software e assistenza per il trien-
nio 2015-2017 - codice CIG ZFA12F4DFE.

20.01.2015	 Finanziario
Ripartizione, liquidazione e versamento dei diritti 
di segreteria riscossi nel 3° e nel 4° trimestre 2014.

20.01.2015	 Tecnico
Assistenza tecnica in costo/copia, mediante il si-
stema della trattativa privata diretta ex art. 21, 

comma 2, lett. h) e comma 4 della L.P. 23/90 e 
s.m., dalla ditta Trentino Office s.r.l. con sede le-
gale in Arco (TN), Via Santa Caterina, n. 80/a della 
copiatrice digitale Ricoh MP 4500SP. Assunzione 
impegno di spesa. Codice C.I.G. n. Z5A12D1265.

21.01.2015	 Tecnico
Manutenzione dell’impianto tecnologico per la 
riqualificazione energetica e verifica dell’impian-
to d’illuminazione d’emergenza presente presso 
la scuola elementare di San Lorenzo in Banale. 
Affidamento incarico per l’anno 2015 alla ditta 
Elettricità s.n.c. di Paoli Fiore & C. con sede in Co-
mano Terme (TN). Assunzione impegno di spesa. 
Codice C.I.G. n. ZEF12D3993.

22.01.2015	 Tecnico
Certificato di Prevenzione Incendi dell’Impianto 
di Distribuzione Carburante in loc. Promeghin, 
nel Comune di San Lorenzo Dorsino. Affidamento 
incarico della rinnovo del C.P.I. al geom. Alfonso 
Baldessari con studio tecnico in San Lorenzo Dor-
sino (TN). Assunzione impegno di spesa. Codice 
CIG n. Z1D12D8651.

26.01.2015	 Segreteria
Dipendente Matricola n. 2/130 - Assistente am-
ministrativo categoria C, livello base. Proroga 
della trasformazione temporanea del rapporto di 
lavoro da tempo pieno a tempo parziale in 30 ore 
settimanali (art. 27, comma 8 Contratto collettivo 
provinciale di lavoro 20 ottobre 2003 e s.m.) dal 
01.10.2015 fino al 31.12.2015.

27.01.2015	 Tecnico
Toponomastica nel Comune di San Lorenzo Dor-
sino per le frazioni di Dorsino Andogno e Tavo-
do - Tipologia alluminio su palina. Affidamento 
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incarico, mediante il sistema della trattativa pri-
vata diretta ai sensi dell’art. 52, comma 9, della 
L.P. 26/93 e s.m., alla ditta Dinamicoop soc. coop. 
con sede in Cimego (TN). Assunzione impegno di 
spesa. Codice C.I.G. n. Z9C12E6E9A.

Acquisto, del gasolio per il riscaldamento della 
piscina comunale alla ditta P.V.B. Fuels S.p.a. Co-
dice C.I.G. n. Z5B12E7E6B.

27.01.2015	 Finanziario
Ripartizione, liquidazione e versamento dei diritti 
di segreteria riscossi nel 4° trimestre 2014 dal Co-
mune di San Lorenzo in Banale.

30.01.2015	 Segreteria
Assunzione di n. 1 Assistente amministrativo, ca-
tegoria C livello base, a tempo determinato dal 
02.02.2015 al 30.11.2015 a tempo pieno.

30.01.2015	 Tecnico
Lavori di realizzazione di un impianto fotovoltai-
co connesso alla rete elettrica di potenza 100 kWp 
sulla copertura della p.ed. 1140 C.C. San Lorenzo, 
centro natatorio comunale “Acquambiez” del co-
mune di San Lorenzo in Banale. Incarico per pre-
disposizione pratiche prevenzione incendi. Codice 
CUP n. J39J14000080004 Codice CIG. Z2512FBB43.
	
02.02.2015	 Segreteria
Autorizzazione preventiva a prestare lavoro stra-
ordinario dipendente matricola n.2/0141.

03.02.2015	 Segreteria
Autorizzazione alle dipendenti del Comune di 
San Lorenzo Dorsino Bosetti Oriana e Frieri Ro-
berta all’uso dell’automezzo personale per ragio-
ni di servizio.

04.02.2015	 Tecnico
Disposizioni regolamentari relative alle discariche 
di rifiuti, ai sensi dell’art. 11 della legge provincia-
le 15 dicembre 2004, n. 10. Affidamento incarico 
al geom. Dario Fronza con Studio Tecnico in Tren-
to della stesura del rilievo plano altimetrico e del 
calcolo analitico dei volumi depositati presso le 
discariche comunali di inerti, site in loc. Busa de 
Golin, in C.C. San Lorenzo e in loc. Molin C.C. Dor-
sino nell’anno 2014. Codice CIG Z65130CC6A.

Manutenzione degli impianti di aspirazione aria 
presenti presso la scuola elementare del Comune 
di San Lorenzo Dorsino. Affidamento, mediante 
il sistema della trattativa privata diretta ai sen-
si dell’art. 21, comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., 
dell’incarico per l’anno 2015 e 2016 alla società 
Tecnoair S.r.l. con sede in Rovereto (TN), Via Ca-
valcabò, n. 72/74. Assunzione impegno di spesa. 
Codice C.I.G. n. Z12130DF39.

Manutenzione ed assicurazione dell’impian-
to ascensore presente nell’edificio comunale in 
Piazzetta del Municipio del Comune di San Lo-
renzo Dorsino. Affidamento, mediante il sistema 

della trattativa privata diretta ai sensi dell’art. 21, 
comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., dell’incarico per 
l’anno 2015 e 2016 alla società Nord Lift S.r.l. con 
sede in Tuenno (TN). Assunzione impegno di spe-
sa. Codice C.I.G. n. ZDC130DFBE.

11.02.2015	 Tecnico
Affidamento incarico alla Trentina Calore s.r.l. 
con sede in Trento della manutenzione con fun-
zione di Terzo Responsabile degli impianti ter-
mici e solari presenti presso gli immobili di pro-
prietà del Comune di San Lorenzo Dorsino, per gli 
anni 2015 e 2016. Assunzione impegno di spesa. 
Codice C.I.G. n. Z46132EC10.

18.02.2015	 Segreteria
Indizione procedura di mobilità ex artt. 73 e ss 
CCPL 2002 - 2005 dd. 20.10.2003 per la copertu-
ra di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno 
di operaio professionale categoria B livello base 
presso il Servizio Tecnico. Approvazione bando.

23.02.2015	 Tecnico
Acquisto, mediante CONSIP, del gasolio per il ri-
scaldamento degli immobili comunali dalla ditta 
Q8 Quaser Srl. Codice C.I.G. n. Z321353EB8.

24.02.2015	 Tecnico
Lavori di asfaltatura di alcuni tratti di strade co-
munali, nel comune di San Lorenzo in Banale 2014. 
Approvazione contabilità finale, nonché prospetto 
riepilogativo della spesa effettivamente sostenuta 
redatti dalla Servizio Tecnico Comunale. Codice 
CUP J37H14000530004 Codice CIG. 5802021B2F.

25.02.2015	 Finanziario
Parificazione del conto del Tesoriere anno 2014 - 
Comune di Dorsino.

Parificazione del conto del Tesoriere anno 2014 - 
Comune di San Lorenzo in Banale.

25.02.2015	 Tecnico
Affidamento incarico al geometra Daniele Giongo 
con Studio Tecnico in Comano Terme (TN) fraz. 
Vigo Lomaso, n. 65 della stesura del Piano di Pro-
tezione Civile Comunale (P.P.C.C.) del comune di 
Dorsino. Integrazione impegno di spesa e liquida-
zione. Codice CIG Z8D117E17B.

27.02.2015	 Finanziario
Software applicativo “gestione associata ufficio 
tributi”. Sottoscrizione contratto di assistenza 
per l’anno 2015 con la ditta Ap Systems. Codice 
CIG Z491364AB4.

Conferimento incarico per l’aggiornamento 
dell’inventario dei beni comunali alla Ditta I.E.P. 
di Davide Baldassarri di Gavardo (BS). Codice CIG 
Z261367055.

03.03.2015	 Segreteria
Liquidazione spese sostenute dall’economo co-
munale nel 4 trimestre 2014.
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03.03.2015	 Finanziario
Liquidazione spese sostenute dall’economo co-
munale nel periodo dal 01.07.2014 al 31.12.2014 
- Comune di Dorsino.

04.03.2015	 Segreteria
Indizione procedura di mobilità ex artt. 73 e ss. 
CCPL 2002 - 2005 dd. 20.10.2003 per la copertura 
di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di 
assistente amministrativo contabile categoria C 
livello base presso il Servizio Finanziario e tributi. 
Approvazione bando.

09.03.2015	 Segreteria
Autorizzazione preventiva a prestare lavoro stra-
ordinario da parte del personale dipendente in 
occasione delle elezioni comunali del 10.05.2015.

11.03.2015	 Tecnico
Lavori di realizzazione di un impianto fotovoltaico 
connesso alla rete elettrica di potenza 100 kWp sul-
la copertura della p.ed. 1140 C.C. San Lorenzo, cen-
tro natatorio comunale “Acquambiez” del comune 
di San Lorenzo in Banale. Approvazione contabilità 
finale, certificato di regolare esecuzione redatti dal-
la Direzione Lavori, ingegnere Eddy Sandri. Codice 
CUP n. J39J14000080004 Codice CIG. 58187074EA.

16.03.2015	 Tecnico
Affidamento incarico al perito industriale Claudio 
Tomasin dello studio tecnico Pentaprogetti con 
sede in Lavis (TN) per la stesura dell’Attestato di 
Prestazione Energetica della nuova Caserma del 
Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari di San Lorenzo 
in Banale e della nuova sede della stazione di San 
Lorenzo in Banale del Corpo Nazionale Soccorso Al-
pino e Speleologico - 4° Delegazione SAT. Assunzio-
ne impegno di spesa. Codice C.I.G. n. ZC213A584C.

Lavori di manutenzione straordinaria strada 
comunale loc. “Bael”. Affidamento incarico, me-
diante il sistema della trattativa diretta ai sensi 
dell’art. 52, comma 9 della L.P. 26/93 e s.m., al-
la ditta artigiana Orlandi Valter con sede in San 
Lorenzo in Banale (TN). Assunzione impegno di 
spesa. Codice C.I.G. n. Z2713A7422.

18.03.2015	 Tecnico
Affidamento incarico all’arch. Moreno Baldessari 
con studio tecnico in San Lorenzo Dorsino (TN) 
per la stesura dell’Attestato di Prestazione Ener-
getica dell’edificio Bar-Spogliatoi (p.ed. 921 in C.C. 
San Lorenzo) in loc. Promeghin. Assunzione im-
pegno di spesa. Codice C.I.G. n. ZF513B4A7E.

Affidamento incarico alla ditta Tecnoelettronica 
S.n.c. di Buzzola L & C. con sede in Trento per la 
teleassistenza dell’impianto antifurto - antintru-
sione dell’edificio comunale sito in Piazzetta del 
Municipio, per gli anni 2015-2016. Assunzione 
impegno di spesa. Codice C.I.G. n. Z3E13B66A0.

Servizio di ispezione annuale principale secondo 
la norma UNI EN 1176-7:2008. Affidamento inca-

rico, mediante il sistema della trattativa privata 
diretta ai sensi dell’art. 21, comma 4 L.P. 23/90 e 
s.m., alla ditta HOLZHOF s.r.l. con sede in Mez-
zolombardo (TN). Assunzione impegno di spesa. 
Codice C.I.G. n. ZCA13B6815.

Lavori di sfalcio e pulizia area verde parco pubbli-
co loc. Nembia e loc. Promeghin e manutenzione 
annuale del campo da calcio in loc. Promeghin. 
Affidamento incarico alla ditta Dallapè Verde 
Impianti S.r.l.s. con sede in Arco (TN), per l’anno 
2015. Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. 
n. Z6413B6EE8.

18.03.2015	 Segreteria
Corresponsione Trattamento di fine rapporto al 
personale cessato dal servizio - Comune di Dor-
sino.

19.03.2015	 Tecnico
Pulizia strade comunali e pozzetti stradali con 
automezzi spazzatrice ed autobotte. Affidamento 
incarico alla ditta SOGAP s.r.l. con sede in Preore 
(TN), Via Cesena, n. 13. Assunzione impegno di 
spesa. Codice C.I.G. n. Z7413B9975.

20.03.2015	 Finanziario
Attivazione della gestione IMIS con la ditta Ap 
Systems. Codice CIG Z3113C5938.

23.03.2015	 Finanziario
Liquidazione delle somme spettanti agli assesso-
ri e ai Sindaci dei Comuni di Dorsino e San Loren-
zo in Banale a titolo di rimborso spese per i viaggi 
effettuati per ragioni di mandato nell’interesse 
dei Comuni nell’anno 2014.

Liquidazione al personale dipendente dell’inden-
nità chilometrica relativa all’anno 2014.

23.03.2015	 Tecnico
Lavori di ripavimentazione tratti stradali comune 
di San Lorenzo Dorsino in C.C. San Lorenzo. Affida-
mento incarico, mediante il sistema della trattati-
va diretta ai sensi dell’art. 52, comma 9 della L.P. 
26/93 e s.m., alla ditta Pinè Edilpose s.n.c. con sede 
in Baselga di Pinè (TN). Codice CIG Z6813CBF4E.

24.03.2015	 Tecnico
Fornitura e posa in opera di ringhiera in ferro nel 
Comune di San Lorenzo Dorsino. Affidamento in-
carico all’impresa individuale Gavazza Angelo di 
Molveno (TN). Assunzione impegno di spesa. Co-
dice C.I.G. n. ZD713C9E79.

24.03.2015	 Finanziario
Contributo straordinario all’Associazione Amici 
della Scuola dell’Infanzia “Don Guido Bronzini” di 
San Lorenzo in Banale, quale ente gestore della 
Scuola materna Don Guido Bronzini a parziale 
copertura delle spese sostenute per i lavori di ri-
qualificazione degli spazi ai fini del miglioramen-
to dell’attività didattica. Impegno di spesa e liqui-
dazione quota anno 2015.
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25.03.2015	 Tecnico
Liquidazione di spese a calcolo Servizio Tecnico - 
Comuni di San Lorenzo in Banale e Dorsino.

25.03.2015	 Finanziario
Liquidazione di spese a calcolo Servizio Finanzia-
rio - Comuni di San Lorenzo in Banale e Dorsino.

Convenzione per la gestione associata del servi-
zio di polizia locale e istituzione del corpo inter-
comunale “Polizia Municipale delle Giudicarie”. 
Presa d’atto quota spese a carico del Comune di 
San Lorenzo in Banale per l’anno 2014.

25.03.2015	 Tecnico
Manutenzione straordinaria impiantistica presso 
piscina comunale. Affidamento incarico alla ditta 
Tecno Service con sede in Bolzano, Via Macello, n. 
13/H. Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. 
n. ZC313D4C82.

26.03.2015	 Tecnico
Servizio di sgombero della neve dalle strade e piaz-
ze comunali (Comune di Dorsino) per il periodo in-
vernale 2013 - 2016. Integrazione impegno di spesa. 
Codice CUP B49G13001200004 - CIG Z130C7BAAF.

07.04.2015	 Tecnico
Attuazione degli interventi di politica del lavoro 
- Intervento 19/2015 - Lavori Socialmente Utili. 
Incarico alla Cooperativa Sociale Lavoro con sede 
in Tione di Trento, Via D. Chiesa n. 2/a ed approva-
zione convenzione. Codice CUP G42C15000000003 
- C.I.G. 621004426D.

Lavori di fornitura e montaggio di ringhiera zin-
cata e manutenzione alle parti vetuste delle por-
te da calcio nel Comune di San Lorenzo Dorsino. 
Affidamento incarico all’impresa individuale Ga-
vazza Angelo di Molveno (TN). Assunzione impe-
gno di spesa. Codice C.I.G. n. Z4C13FB777.

08.04.2015	 Finanziario
Rimborsi relativi l’Imposta Municipale Propria 
sugli Immobili e la Tassa sui Servizi Indivisibili € 
1.026,00.

09.04.2015	 Finanziario
Conto consuntivo 2014 Comune di Dorsino - Ri-
accertamento residui attivi e passivi.

10.04.2015	 Segreteria
Ammissione candidati alla procedura per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e tempo pieno 
presso il Comune di San Lorenzo Dorsino di un 
operaio professionale - categoria B livello base da 
coprire attraverso mobilità ai sensi degli artt. 73 
e seguenti del CCPL 20.10.2003 del personale del 
comparto autonomie locali.

13.04.2015	 Segreteria
Liquidazione delle indennità per l’anno 2014 pre-
viste dall’accordo di settore dd. 08.02.2011 Titolo 
III capo II.

Liquidazione dell’indennità per area direttiva per 
l’anno 2014.

14.04.2015	 Tecnico
Manutenzione ordinaria programmata per mac-
china Chlorinsitu installata presso piscina comu-
nale. Affidamento incarico alla ditta ProMinent 
Italiana s.r.l. con sede in Bolzano, Via A. Durer, n. 
29. Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. n. 
Z4F141C4D3.

Realizzazione della nuova Caserma del Corpo dei 
Vigili del Fuoco Volontari di San Lorenzo in Bana-
le e della nuova sede della stazione di San Loren-
zo in Banale del Corpo Nazionale Soccorso Alpino 
e Speleologico - 4° Delegazione SAT. Codice CUP 
J39D08000220007 codice CIG Z921353C29. Liqui-
dazione anticipazione contrattuale.

16.04.2015	 Tecnico
Acquisto, mediante CONSIP, del gasolio per il ri-
scaldamento della piscina comunale dalla ditta 
Q8 Quaser Srl. Codice C.I.G. n. Z3C1422D84.

Lavori di rifacimento della segnaletica orizzonta-
le su strade e piazze comunali. Affidamento in-
carico alla ditta La Segnaletica di Alessandro Stiz 
& C. s.n.c. con sede in Volano (TN). Assunzione 
impegno di spesa. Codice C.I.G. n. ZB71426B1A.
 
Ricostruzione parziale della Malga Asbelz a se-
guito dell’evento calamitoso con distruzione 
parziale della copertura p.ed. 290 in C.C. Dorsino. 
Approvazione a tutti gli effetti del progetto ese-
cutivo, approvazione prima variante progettuale, 
ed approvazione dello schema di invito a gara 
ufficiosa. Codice CUP B49G14000350004 - Codice 
C.I.G. n. 62236438AB.
 
16.04.2015	 Finanziario
Conto consuntivo 2014 Comune di San Lorenzo in 
Banale - Riaccertamento residui attivi e passivi.

20.04.2015	 Finanziario
Liquidazione gettoni per la partecipazione alla se-
duta della Commissione Edilizia dell’anno 2014.

21.04.2014	 Tecnico
Affidamento, mediante il sistema della trattati-
va privata diretta ex art. 21, comma 2, lett. h) e 
comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., alla ditta Geo-
partner S.r.l. di Trento dell’incarico di assistenza 
e consulenza informatica dei programmi per il 
sistema di gestione territoriale GIScomX anno 
2015. Assunzione impegno di spesa. Codice CIG: 
Z441437144.

23.04.2015	 Tecnico
Noleggio, mediante il sistema della trattativa pri-
vata diretta ai sensi dell’art. 21, comma 2, lettera 
h) e comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., di n. 3 bagni 
chimici tramite la ditta Sebach s.r.l. con sede in 
Certaldo (FI), per il periodo estivo. Assunzione im-
pegno di spesa. Codice C.I.G. n. ZD0144118F.
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23.04.2015	 Tecnico
Servizio di custodia e pulizia dell’edificio sede 
del teatro comunale. Affidamento, mediante il 
sistema della trattativa privata diretta ai sen-
si all’art. 21, comma 2, lett. h) e comma 4 del-
la L.P. 23/90 e s.m., alla ditta Euro-Plast di En-
rica Bosetti & C. s.n.c. con sede in San Lorenzo 
Dorsino (TN), fino al 30.04.2017. Codice C.I.G. n. 
Z25144409D.
 
Lavori di rifacimento parziale, integrazioni e 
ripristini sulla rete di acquedotto del Comune 
di San Lorenzo Dorsino, fraz. Dorsino. Liquida-
zione del secondo stato di avanzamento lavo-
ri. Codice CUP B45J11000030009 - codice CIG 
5531705B5D.

28.04.2015	 Tecnico
Ampliamento del centro di raccolta materia-
li in località Redonda sulle pp.ff. 331/1-331/2-
333/3-333/4 in C.C. Dorsino”. Approvazione pri-
ma variante progettuale, ed approvazione dello 
schema di invito a gara ufficiosa. Codice CUP 
B42G11000040004 - Codice C.I.G. n. 5520149B0D.

28.04.2015	 Finanziario
Ripartizione, liquidazione e versamento dei diritti 
di segreteria riscossi nel 1° trimestre 2015.

28.04.2015	 Segreteria
Liquidazione spese sostenute dall’economo co-
munale nel 1° trimestre 2015.
 
29.04.2015	 Tecnico
Liquidazione di spese a calcolo Servizio Tecnico.

29.04.2015	 Finanziario
Liquidazione di spese a calcolo Servizio Finan-
ziario.

04.05.2015	 Tecnico
Realizzazione della nuova Caserma del Cor-
po dei Vigili del Fuoco Volontari di San Loren-
zo in Banale e della nuova sede della stazione 
di San Lorenzo in Banale del Corpo Nazionale 
Soccorso Alpino e Speleologico - 4° Delegazione 
SAT. Codice CUP J39D08000220007 codice CIG 
Z921353C29. Liquidazione del primo stato di 
avanzamento lavori.

07.05.2015	 Tecnico
Lavori di adeguamento e efficientamento energe-
tico degli impianti di illuminazione pubblica nel-
la frazione di Dorsino del comune di San Lorenzo 
Dorsino. Approvazione a tutti gli effetti del pro-
getto esecutivo, approvazione prima variante pro-
gettuale, ed approvazione dello schema di invito 
a gara ufficiosa. Codice CUP B49D14016160009- 
Codice C.I.G. n. 6248327A8C.

Indizione confronto concorrenziale per l’acquisto 
di un nuovo autocarro per il cantiere comunale. 
Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. n. 
62491154D5.

DETERMINAZIONI ASSUNTE DAI VARI SERVIZI
CON L’AMMINISTRAZIONE ATTUALE

11.05.2015	 Tecnico
Noleggio, mediante il sistema della trattativa pri-
vata diretta ai sensi dell’art. 21, comma 2, lettera 
h) e comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., di affranca-
trice digitale dalla ditta Pitney Bowes S.r.l. con se-
de in Liscate (MI). Assunzione impegno di spesa. 
Codice C.I.G. n. Z81148126D.

12.05.2015	 Tecnico
Acquisto tramite piattaforma elettronica MEPA 
di n. 7 campane seminterrate da 5000L per rifiu-
ti dalla ditta Elbi S.p.a. con sede in Limena (PD). 
Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. n. 
ZF114820ED.

12.05.2015	 Finanziario
Approvazione ruolo acquedotto, fognatura e de-
purazione relativo all’anno 2014 dell’ex Comune 
di San Lorenzo in Banale.

Approvazione ruolo acquedotto, fognatura e de-
purazione relativo all’anno 2014 dell’ex Comune 
di Dorsino.

15.05.2015	 Tecnico
Acquisto, mediante il sistema della trattativa pri-
vata diretta ai sensi dell’art. 21, comma 2, lettera 
h) e comma 4 della L.P. 23/90 e s.m., di materiale 
informatico dalla ditta Benassi s.r.l. con sede in 
Trento (TN). Assunzione impegno di spesa. Codi-
ce C.I.G. n. ZE51493BFD.
 
18.05.2015	 Segreteria
Lavoro straordinario, indennità di chiamata fuo-
ri orario e indennità di immediato intervento 
del personale dipendente del Comune di San Lo-
renzo in Banale 2° semestre 2014. Liquidazione 
somme.

18.05.2015	 Tecnico
Toponomastica nel Comune di San Lorenzo Dor-
sino per le frazioni di Dorsino Andogno e Tavo-
do - Tipologia in intonaco. Affidamento incarico, 
mediante cottimo fiduciario ai sensi dell’art. 52 
della L.P. 26/93 e s.m., alla ditta Delaidotti Luca, 
impresa individuale, via di Tinzon n. 8 - 38078 
San Lorenzo Dorsino (TN). Assunzione impegno 
di spesa. Codice C.I.G. n. ZB8101B65A.

19.05.2015	 Segreteria
Assunzione mediante mobilità dal Comune di 
Comano Terme della Sig.ra Bonenti Barbara, as-
sistente amministrativo contabile cat. C livello 
base e del Sig. Sottovia Rodolfo, operaio profes-
sionale cat. B livello base. Approvazione degli 
schemi di contratto di lavoro individuale.

27.05.2015	 Segreteria
Ammissione candidati alla procedura per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e tempo pieno 
presso il Comune di San Lorenzo Dorsino di un 
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assistente amministrativo contabile - categoria C 
livello base da coprire attraverso mobilità ai sensi 
degli artt. 73 e seguenti del CCPL 20.10.2003 del 
personale del comparto autonomie locali.

27.05.2015	 Finanziario
Convenzione per la disciplina del servizio tributi 
ed entrate patrimoniali tra i Comuni di Dorsino, 
San Lorenzo in Banale e Stenico. Approvazione ri-
parto spese periodo 01.01.2014 - 31.12.2014.

Liquidazione saldo quote ex Comuni di San Lo-
renzo in Banale e Dorsino per servizio pubblico 
di trasporto urbano turistico intercomunale per i 
comuni delle Giudicarie Esteriori, Andalo e Mol-
veno estate 2014.

27.05.2015	 Segreteria
Abbonamento triennale alla Banca Dati on li-
ne Portale Leggi d’Italia - “Sistema Leggi d’Italia 
Pubblica Amministrazione” del Gruppo Wolters 
Kluwer Italia Srl. Codice CIG n. ZA214C150C.

28.05.2015	 Tecnico
Acquisto tramite piattaforma elettronica MEPAT 
di filtri per macchina aria presente presso la pi-
scina comunale dalla ditta Officine Ivano Gaspe-
rotti con sede in Rovereto (TN). Assunzione impe-
gno di spesa. Codice C.I.G. n. ZD914C4C12.

28.05.2015	 Finanziario
Affidamento, mediante il sistema della trattativa 
privata diretta ai sensi dell’art. 21, comma 2, lett. 
h) e comma 4 LP 23/90 e sm., del servizio di ma-
nutenzione del programma relativo alla conta-
bilità finanziaria con relativa fornitura prodotti, 
demografico, stato civile e data base oracle - base 
con 1 pdl aggiuntivo alla ditta Informatica Trenti-
na S.p.a. di Trento per l’anno 2015.

Liquidazione delle somme spettanti al commis-
sario straordinario e al Signor Rigotti Gianfranco, 
in qualità di coordinatore regionale dei Borghi più 
Belli d’Italia, a titolo di rimborso spese per i viag-
gi effettuati per ragioni di mandato nell’interesse 
del Comune.

18.06.2015	 Tecnico
Lavori di manutenzione presso l’impianto pi-
scina comunale. Affidamento incarico alle ditte 
Tecnoteam s.n.c. di Pelella Paolo e Ravagni Ro-
berto con sede in Trento e Officine Ivano Gaspe-
rotti con sede in Rovereto (TN). Assunzione im-
pegno di spesa. Codice C.I.G. n. Z86150B0D9 e n. 
Z96150B13D.

22.06.2015	 Tecnico
Lavori di manutenzione strada di accesso alla 
Val d’Ambiez. Affidamento incarico, mediante il 
sistema della trattativa diretta ai sensi dell’art. 
52, comma 9 della L.P. 26/93 e s.m., alla ditta Ap-
poloni Cesare con sede in San Lorenzo Dorsino 
(TN). Assunzione impegno di spesa. Codice CIG. 
N. Z77151370D.

22.06.2015	 Finanziario
Restituzione IMU anno 2012 al Comune di Steni-
co per errato versamento a nostro favore da parte 
della signora Rigotti Maria Antonietta.

Convenzione per la gestione del servizio asilo ni-
do intercomunale delle Giudicarie esteriori. Presa 
d’atto della quota spese a carico dei Comuni di 
San Lorenzo in Banale e Dorsino come da rendi-
conto spese anno 2014.

Convenzione per il funzionamento dell’Istituto 
Comprensivo Giudicarie Esteriori di Ponte Arche. 
Presa d’atto quota spese a carico dei Comuni di 
San Lorenzo in Banale e Dorsino come da rendi-
conto spese anno 2014.

Convenzione per la gestione del servizio biblio-
teca per la pubblica lettura e per la promozione 
culturale delle Giudicarie esteriori. Presa d’at-
to della quota spese a carico dei Comuni di San 
Lorenzo in Banale e Dorsino come da rendiconto 
spese anno 2014.

Convenzione per la gestione del Servizio Ecomu-
seo delle Giudicarie “Dalle Dolomiti al Garda”. 
Presa d’atto quota spese a carico dei Comuni di 
San Lorenzo in Banale e Dorsino come da rendi-
conto spese 2014.

Presa d’atto rendiconto anno 2014 relativamente 
alla gestione del Consorzio di Vigilanza Boschiva 
Giudicarie Esteriori.

29.06.2015	 Tecnico
Affidamento incarico all’arch. Moreno Baldessari 
con studio tecnico in San Lorenzo Dorsino (TN) 
per la stesura dell’Attestato di Prestazione Ener-
getica ed al notaio Paolo Franceschetti con studio 
notarile in Tione di Trento per il rogito del con-
tratto relativo alle p.ed. 4/1 e p.ed. 5 in C.C. Tavo-
do. Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. n. 
ZAF15345F3 e ZC61534644.

Svincolo deposito cauzionale per occupazione 
suolo pubblico su p.f. 1675/1 C.C. Dorsino.

02.07.2015	 Tecnico
Acquisto, mediante CONSIP, del gasolio per il ri-
scaldamento della piscina comunale dalla ditta 
Q8 Quaser Srl. Codice C.I.G. n. ZA6153AF60.

Conversione in struttura per manifestazioni del 
tendone sito nel centro sportivo in loc. Prome-
ghin. Affidamento incarico, mediante il sistema 
della trattativa privata diretta ai sensi dell’art. 
21, comma 2, lettera h) e comma 4 della L.P. 
23/90 e s.m., alla ditta individuale Chinetti Pa-
olo - Impianti elettrici civili e industriali, con 
sede in San Lorenzo Dorsino (TN), per la compi-
lazione dei registri con relative prove e misure. 
Assunzione impegno di spesa. Codice C.I.G. n. 
Z19153BA65. da
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eLEGGERE LIBeRI2 
Premio dei lettori Leggi, vota e vinci!
dal 3 ottobre 2015 al 3 ottobre 2016 

Q uesto concorso è promosso dalle bi-
blioteche di Tione, Pinzolo, Biblioteca di 
valle delle Giudicarie Esteriori, Servizio 

bibliotecario Valle del Chiese che bandisco-
no la seconda edizione del premio dei lettori 
“eLEGGERE LIBeRI” rivolto ai giovani lettori e 
ai lettori adulti.

Il titolo dell’iniziativa, eLEGGERE LIBe-
RI, ha molti significati: “leggere liberi” dalla 
pubblicità pressante, “eleggere libri” votan-
doli, “leggere libri” che è il principio fondante 
di ogni biblioteca, “eleggere liberi” educan-
dosi al pensiero autonomo non condizionato 
dal marketing.

Protagonisti sono i lettori, che scelgono il 
libro migliore nella rosa dei 10 proposti se-
lezionati nella recente produzione editoriale 
italiana di piccole case editrici. Obiettivo del 
concorso è la promozione della lettura, l’e-
ducazione alla libertà di scelta, la scoperta 
di nuovi autori e di case editrici trascurate 
dai grandi media. 

L’iniziativa fa parte di un progetto più 
ampio, di cui daremo conto con le singole 
iniziative, realizzato con il contributo della 
Fondazione Caritro, con il patrocinio della 
Comunità di Valle. Abbiamo deciso di cer-
care il maggior numero possibile di appog-
gi sul territorio per creare una comunione 
di intenti tra le diverse realtà e il coinvolgi-
mento di numerose associazioni ed enti del 
territorio. 

I libri che concorrono al premio sono di-
sponibili gratuitamente presso le bibliote-
che e i punti di lettura delle Giudicarie. Sul-
la scheda di votazione, unitamente ai dati 
personali dovrà essere indicato il libro pre-
scelto e il relativo punteggio. Sulla scheda 
di votazione è possibile redigere una breve 
recensione del libro. Le migliori recensioni 
e le migliori stroncature, scelte dalla com-
missione dei bibliotecari saranno premiate 
nella serata finale. In occasione della festa 
finale prevista a Pinzolo il 29 ottobre 2016, 
con proclamazione del libro più amato, ver-
rà premiato anche il migliori booktrailer de-
dicato ai libri in concorso.

Ogni lettore per partecipare al concorso 
deve leggere uno o più libri fra quelli propo-

sti e compilare la scheda di votazione carta-
cea oppure on-line all’indirizzo: 
www.eleggereliberigiudicarie.blogspot.it in 
cui trovate tutte le informazioni sul proget-
to e sui vari eventi.

www.eleggereliberigiudicarie.blogspot.it
tel. 0465 503703
eleggereliberi@gmail.com

LIBRI IN CONCORSO

RITRATTO DI DONNA FIORENTINA 
di Serena Posdomani, Leone editore

Si è detto e si è scritto di tutto su Leonar-
do da Vinci, ma rimane un’ombra: l’assenza 
della madre. Tutto quello che si sa è che su-
bito dopo la nascita Leonardo venne porta-
to in casa del padre Piero da Vinci e che lei, 
Caterina, si trasferì nella tenuta di Anchiano 
insieme a un marito di comodo, certo Piero 
del Vacca detto Attaccabriga. 

Ma c’è un altro mistero, che riguarda il 
suo dipinto più noto raffigurante una don-
na che, a Cinquecento inoltrato, il Vasari 
sosterrà essere monna Lisa del Giocondo, 
la Gioconda, ma che, ancora vivo Leonardo, 
i contemporanei conoscevano solo come 
“donna fiorentina”.

SULLA CATTIVA STRADA. 
SEGUENDO DON GALLO 
di Angelo Calvisi e Roberto Lauciello, 
Round Robin editore

Arrivare a Genova in un giorno di mag-
gio, trovarsi di fronte il cielo fosco e grigio, 
poi la pioggia e una coltre di persone am-
mutolite. E forse è il mare che rende tutto 
così triste. Oppure c’è qualcosa di impor-
tante e unico dietro queste espressioni ma-
linconiche. È morto Don Andrea e tutti, per-
sino i muri della sua città, lo piangono. Un 
viaggio nei vicoli di Genova, nei ricordi di 
chi lo ha conosciuto e di chi lo ha incrociato 
anche solo per un attimo, la rievocazione 
dell’esperienza di una vita davvero rivolu-
zionaria.
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PRONUNCIA IL MIO NOME
di Tommaso Giavoni e Alessandro Calò, 
Onirica Edizioni

Un romanzo fresco e delicato che pren-
de vita a Mumbai e si dipana in un intreccio 
di storie intriganti, che avanzando verso il 
finale trovano un loro intimo collegamento. 
Un suggestivo affresco dell’India che è un’e-
splosione di colori e di vita, una vicenda di 
riscatto umano e un percorso di crescita di 
tre adolescenti.

CONTRO I CATTIVI FUNZIONA 
Massimo Canuti, Instar libri editore

Matteo ha tredici anni, due genitori di-
vorziati, una passione per i supereroi e un 
fratello maggiore che intralcia tutti i suoi 
piani: Guido, ritardato e incapace di autoge-
stirsi. Quando la famiglia si trasferisce in un 
nuovo appartamento, Matteo sa che per lui 
può essere l’inizio di una nuova vita. Nuo-
vo quartiere, infatti, significa nuova scuola. 
E soprattutto nuovi amici, che non sappia-
no nulla di quel fratello in carrozzina che 
non fa altro che metterlo in imbarazzo. Così 
nasconde l’esistenza di Guido a tutti quelli 
su cui cerca di fare colpo, come Francesco, 
boss della scuola e dei campi da calcio, e la 
nuova conquista Licia. Tutto sembra girare 
per il verso giusto, finché Guido non inizia 
a frequentare la scuola e Francesco a pro-
gettare un furto all’oratorio. Tra crisi fami-
gliari e giovani ultrà adoratori di Nietzsche, 
le difficoltà per Matteo aumentano, ma nel 
momento più critico l’aiuto arriverà da dove 
meno se l’aspetta...

A TESTA IN GIÙ
di Elena Mearini, Morellini editore

Gioele è un ragazzo che vive in un mon-
do tutto suo, fatto di emozioni e fantasia. 
Si entusiasma per il colore giallo, o per il 
rombo di un motore. Ma questo suo “essere 
speciale” non trova spazio nella realtà. Gio-
ele viene ricoverato in un istituto che cura il 
disagio mentale, e lì resta fino a quando sul 
suo cammino irrompe Maria, una donna an-
ziana, ricca di cuore e saggezza contadina. 
I due intraprendono un viaggio visionario, 
zigzagando per le strade della Lombardia a 
bordo di un curioso Maggiolone giallo. Sa-
ranno i ricordi di Maria e le avventure di un 
tempo che fu a condurre Gioele fuori dal gu-
scio di chi si sente diverso e lontano da tutti. 

IL DEMOLITORE DI CAMPER 
di Luca Saltini, Fernandel editore

Non esistono cure efficaci contro il divor-
zio, soltanto lenitivi. Quando i rapporti con 

la moglie diventano impossibili, Dino Bardi 
trova sollievo nel distruggere un camper a 
suon di mazzate, dato che ci sono di mez-
zo anche due bambini piccoli. Per lui, padre 
non affidatario, dopo la separazione riuscire 
a vederli diventa difficilissimo. Dino poi è un 
personaggio sopra le righe, che agisce sem-
pre di pancia, e che si caccia in avventure 
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assurde per aggirare divieti e norme che gli 
impediscono di stare coi figli. Mette in piedi 
sotterfugi, si infiltra, si traveste. Per questo 
gli serve un complice, Michele, uno scrittore 
per l’infanzia che vive con la nonna di no-
vantasette anni. I due finiscono quasi sem-
pre in situazioni da cui non sanno uscire. Per 
fortuna su di loro vigila la vecchietta, in gra-
do di tenere testa a chiunque, alla furia di 
Dino, agli argomenti dei giudici e alle accuse 
della polizia. 

IN OBLIQUO NELLA NOTTE 
di Chiara Arrighetti, CartaCanta

Dicembre 1510. Nella città di Trento, ricca 
di mura, torri e residenze signorili, giunge il 
pictor optimus Franciscus de Zaganelis. Qui 
è certo di trovare Stefano, il suo miglior allie-
vo, amato come un figlio e sul quale pende 
un’accusa di omicidio. Stefano, infatti, vive 
nascosto nella casa dell’architetto Simone 
degli Scardi, il quale, compreso il suo stra-
ordinario talento, lo costringe a tener fede, 
sotto ricatto e in sua vece, a qualsiasi com-
missione d’arte e disegno. La ragnatela che 
Scardi ordisce, non conosce limiti né pietà. 
Nemmeno per la dolcissima calligrafa Ma-
deleine Minsk, travolta dagli errori dell’ar-
chitetto proprio mentre il destino l’avvicina 
a Stefano in una notte profumata e piena di 
ombre, impossibile da dimenticare. 

IL CATTIVO AMERICANO 
di Leonardo Franchini, Rogiosi

Charles, “killer a tassametro” assoldato 
per eliminare il boss Phil Diamonds, è co-
stretto a fuggire da New York per scampare 
alla caccia all’uomo ingaggiata da Mamma 
Diamonds. Si nasconderà in Trentino, terra 

d’origine della famiglia, dove per un caso 
fortuito salirà agli onori della cronaca, ve-
nendo smascherato. Riuscirà la polizia lo-
cale ad arrestarlo? Come eluderà la duplice 
taglia che pende sulla sua testa in patria?

MALEDETTO AMORE MIO 
di Pierfrancesco Majorino, Laurana

Chi è davvero Markus, un omone di due 
metri che un giorno decide di buttarsi dal 
suo balcone al sesto piano? Che relazione 
aveva con lui Lisa, anziana donna che vive 
nello stesso stabile? Perché è così importan-
te ogni fotografia che si trova nell’apparta-
mento dell’uomo? Siamo alla periferia di 
Milano. Lo scenario è quello di un palazzo 
popolare in cui si intrecciano le vicende di 
una schiera di personaggi, che ruotano at-
torno a un segreto che deve essere svela-
to, che riguarda i vivi come i morti, e di cui 
qualcuno ha la chiave. 

POLVERI DI LUNA 
di Silvia Mori, Luciana Tufani editore

Massa Carrara, dicembre 1932, undicesi-
mo dell’era fascista. Clelia Lollini è inviata 
da Roma a dirigere il nuovissimo Consorzio 
antitubercolare della provincia. È un medico 
capace, ma è giovane e soprattutto donna. 
Il suo arrivo suscita opposte reazioni: insof-
ferenza e poi ostilità da parte delle autorità 
locali, simpatia e rispetto tra molti dei citta-
dini e dei pazienti. Nella Lunigiana percorsa 
da fermenti anarchici e antifascisti che il re-
gime non è riuscito ancora a domare, Clelia 
trova l’amore e affronta con fermezza i pre-
giudizi borghesi. Ma recessione economica e 
venti di guerra turbano la vita della comuni-
tà e delle famiglie.

LA POSTA DEL LETTORE
Il comitato di redazione propone ai lettori 
di concorrere all’attività di informazione 
e confronto del notiziario comunale, 
istituendo una nuova rubrica 
aperta ai cittadini e a quanti 
sono legati alla nostra 
Comunità.
L’invito è quello di scriverci 
per far sì che il nostro sia 
un giornale nel quale 
i lettori non sono 
solo i destinatari 
del periodico, ma anche 

 DALLA REDAZIONE

i possibili artefici 
dei suoi contenuti. 

Ci impegneremo a pubblicare 
integralmente le opinioni e 

i pensieri di quanti vorranno 
contribuire, con la duplice ed ovvia 

condizione per cui la lettera deve 
essere firmata e rispettare le leggi 

vigenti.

 Il Comitato di Redazione
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La memoria locale 
come strumento per la cura 
e la riprogettazione dei territori 

V enerdì 20 novembre hanno preso il via 
le serate di formazione per il progetto 
“Ponti de l’éra”. Molti giovani delle varie 

associazioni del paese si sono resi disponibili 
a partecipare ad un breve percorso di prepa-
zione per il momento delle interviste. Ospite 
della prima serata è stato Nicola Sordo, au-
tore del libro “Un mondo dove tutto torna”. 
Milanese di nascita, si è trasferito ad abitare 
in Trentino a Castello Tesino, paese natale 
del nonno. È agronomo, consulente in azio-
ni di educazione al territorio, attore, autore 
teatrale e cantautore. Da dieci anni conduce 
una ricerca sull’agricoltura e l’economia di 
sussistenza attraverso l’utilizzo di fonti ora-
li. La sua esperienza nasce dall’incontro con 
gli anziani della casa di riposo di Castello 
Tesino, dal desiderio di registrare e salvare 
dall’oblio le testimonianze di un mondo che 
oggi sembra lontano, ma in realtà non lo è. 
Fino a poche generazioni fa i saperi e le co-
noscenze erano tramandate oralmente e gli 
anziani erano considerati gli esperti a cui fa-
re riferimento. Oggi il filo di questo racconto 
si è spezzato e la cultura materiale locale, i 
saperi specifici legati al territorio non si tra-
mandano più. Non solo nella dimensione te-
orica, ma anche in quella pratica del fare. Gli 
anziani sono i custodi di un tesoro prezioso 
e non possiamo rischiare di non riuscire a 
fare in tempo a salvarlo. Bisogna muoversi 
collettivamente e tempestivamente. Ogni 
anziano ha molte storie e molte informazio-
ni da raccontare. Una persona da sola può 
contribuire a far rivivere solo una piccola 
parte della memoria locale di un territorio. 
L’esperienza di tante persone dà vita inve-
ce ad una narrazione collettiva, ad una me-
moria locale comune. Il progetto “Ponti de 
l’éra” esiste grazie alle persone che si sono 
rese disponibili a iniziare questo processo 
di recupero. L’auspicio è che alcuni di loro 
e altre persone abbiano il desiderio di pro-
seguire in questo percorso anche al di là del 
progetto. Lo scopo non è unicamente quello 
di salvare una parte importante del nostro 
patrimonio culturale. Altrettanto forte è l’e-
sigenza di utilizzare il materiale raccolto per 
riapplicare nel presente i principi positivi 

che in esso si trovano. Non si vuole soste-
nere che si debba tornare a vivere come in 
passato o che si debbano mettere in discus-
sione i miglioramenti prodotti negli ultimi 
sessant’anni. Si tratta invece di recuperare 
dal passato ciò che c’è di buono, un rapporto 
positivo tra l’uomo e il territorio in cui vi-
ve. Questo rapporto può offrire una grande 
varietà di spunti interessanti. Nella società 
ciclica della sussistenza non si buttava via 
niente, tutto veniva rimmesso in circolo 
e riutilizzato per nuovi scopi. Il risparmio 
energetico era alla base di questa società 
che si fondava sull’utilizzo di energie già di-
sponibili in natura. Questi principi possono 
aiutare oggi ad adottare comportamenti e 
stili di vita sostenibili; possono contribuire 
a trovare valide soluzioni per gravi problemi 
ambientali come l’inquinamento, il dissesto 
ambientale, i rifiuti; possono anche stimola-
re la nascita di imprese virtuose che offrano 
lavoro in un momento di crisi economica e 
sociale e spingere verso la ricerca di un turi-
smo sostenibile. La memoria locale può ve-
ramente diventare lo strumento per curare 
e riprogettare i territori e per ritornare ad un 
mondo in cui di nuovo “tutto torna”.
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C i rivolgiamo nuovamente a Voi per ri-
presentare la proposta di costruire at-
traverso il dialogo le scelte future del 

nostro Comune e per tornare su alcuni pas-
saggi del periodo trascorso dopo le elezioni 
di maggio.

La proposta.
Abbiamo presentato, poche settimane 

dopo le elezioni, la disponibilità e l’invito a 
fare dei gruppi di lavoro per cominciare ad 
organizzare, assieme, le scelte future di una 
Comunità e di un Ente che, dopo il referen-
dum, deve iniziare un nuovo cammino.

Indicavamo tre campi di attività: uno le-
gato alla natura ed alla struttura del nuovo 
comune, uno per ridefinire i numerosi servizi 
erogati alla popolazione, un terzo per le pro-
blematiche legate ad ambiente e territorio.

Naturalmente era chiaro che le commis-
sioni sarebbero state costituite con il rap-
porto proporzionale presente in Consiglio e 
quindi i numeri Vi consentivano di decide-
re, tanto in commissione che in Consiglio, 
quello che avreste ritenuto opportuno. Ma 
usare l’esperienza di tutti consente di sce-
gliere meglio.

Non sono i consiglieri a beneficiare di de-
cisioni più mature, è alla nostra comunità 
che viene reso un servizio migliore ed è per 
questo che rinnoviamo la proposta.

Qualche spunto dopo sei mesi di attività.
A inizio luglio abbiamo presentato alcune 

interrogazioni su disfunzioni legate anche 
all’attività turistica (sfalci, tendone, pisci-
na); ci era chiaro che la nuova giunta aveva 
iniziato la propria attività da poco tempo e 
che quelli segnalati erano problemi che par-
tivano da prima delle elezioni. Ma era pro-
prio su questo che si intendeva richiamare 
l’attenzione: l’importanza di metter mano al 
funzionamento di un ente che costa molto e 
spesso non funziona bene. Si badi bene: cre-
diamo che i dipendenti del nostro Comune 
siano persone serie e capaci, ma a non fun-
zionare è il modo in cui sono (o, purtroppo, 
spesso, non sono) organizzati e guidati. Per 
questo, ad esempio, finisce per essere giusti-

ficato quasi un mese di tempo per passare 
(è il caso della nuova gestione della pisci-
na) dall’apertura delle buste alla delibera 
di incarico, pretendendo poi che la società 
entrante in una settimana predisponga fi-
deiussioni, ricerchi ed assuma personale, 
prenda in carico una struttura complessa e 
con qualche bel problema alle spalle ed av-
vii l’attività.

Siamo consapevoli che affrontare questo 
tipo di problemi richiede tempo, impegno ed 
a volte anche l’assunzione di qualche “rogna”, 
ma noi riteniamo che questo sia un naturale 
compito di chi amministra; abbiamo iniziato 
a segnalarVelo e continueremo a farlo.

Si sta presentando a fine anno 
il tema delle imposte comunali.

Faremo su questo informazione e propo-
ste, naturalmente anche in Consiglio, sapen-
do che quanto sarà stato pagato a dicembre 
è frutto di un’impostazione già avviata a ini-
zio anno e per questo solo in parte di Vostra 
responsabilità.

Però: raccogliere un milione all’anno tra 
tariffe e imposte comunali significa addos-
sare un pesante fardello alle famiglie ed alle 
imprese che vivono ed operano nel nostro 
Comune (in media oltre 600 € a persona). 
Questo significa che in molte case se ne va 
più di uno stipendio solo per la tassa sugli 
immobili ed in tanti casi si tratta di famiglie 
con una solo entrata; per molte imprese ver-
sare parecchie migliaia di € (per alcune an-
che più di 10.000) vuol dire frenare la stessa 
convenienza di fare impresa e quindi spe-
gnere la creazione di nuovi posti di lavoro.

In aggiunta vi sono anche norme sbagliate.
La strada da percorrere è quindi fonda-

mentalmente quella di rendere questo Comu-
ne più efficiente e meno costoso: è il solo mo-
do per pesare meno sulle tasche della gente.

Concludiamo invitandoVi a far sì che il 
Consiglio Comunale di cui tutti facciamo 
parte non si limiti ad essere l’organo che 
ratifica quanto sceglie la Giunta, ma sia la 
sede nella quale si svolge il dialogo vero e 
necessario per sostenere i bisogni della no-
stra Comunità.

Lettera aperta ai Consiglieri 
di maggioranza 
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La Riserva della Biosfera 
“Alpi Ledrensi e Judicaria”: 
un’opportunità di crescita per il futuro 
delle Giudicarie Esteriori 

L a proposta di candidatura a Riserva del-
la Biosfera UNESCO è stata lanciata nel 
2013 dall’Associazione Pro Ecomuseo “Dalle 

Dolomiti al Garda”. L’idea è stata accolta su-
bito con convinzione dalle istituzioni e il 20 
marzo, sempre del 2013, il Consiglio provin-
ciale approvava all’unanimità una mozione 
a sostegno.

Le Giudicarie Esteriori dal 9 giugno 2015 
sono così diventate, con Tenno e la val di Le-
dro, Riserva della Biosfera UNESCO, la prima 
del Trentino-Alto Adige, la tredicesima in 
Italia. La domanda che sorge spontanea è: 
“che cos’è una Riserva della Biosfera? È forse 
un parco naturale? O è semplicemente un 
riconoscimento turistico?”

La risposta è no, o meglio, non esatta-
mente! Infatti, la Riserva della Biosfera è 
molto più di questo. Secondo la definizione 
di UNESCO, le Riserve della Biosfera sono 
«aree di ecosistemi terrestri, costieri e marini in 
cui, attraverso un’appropriata gestione del terri-
torio, si associa la conservazione dell’ecosistema 

e la sua biodiversità con l’utilizzo sostenibile delle 
risorse naturali a beneficio delle comunità locali. 
Ciò comprende attività di ricerca, controllo, edu-
cazione e formazione».

In parole povere, le Riserve della Biosfe-
ra sono aree che senza dubbio possiedono 
un’elevata qualità naturalistica, culturale e 
paesaggistica, ma in cui la differenza viene 
fatta dall’uomo, che nel corso dei secoli ha 
saputo vivere in armonia con il proprio ter-
ritorio senza comprometterlo e consegnan-
dolo alle generazioni attuali in un ottimo 
stato di conservazione. Non a caso le Riser-
ve della Biosfera fanno parte del program-
ma UNESCO MaB (Man and Biosphere), os-
sia Uomo e Biosfera, dove si sottolinea l’im-
portanza dell’attività umana nella gestione 
del territorio. 

La Riserva della Biosfera non è quindi 
paragonabile al più famoso riconoscimen-
to UNESCO “Patrimonio dell’Umanità”, che 
mira alla conservazione di beni naturali o 
culturali definiti di eccezionale valore uni-
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versale come per esempio le nostre maesto-
se Dolomiti e gli importantissimi siti palafit-
ticoli di Fiavé e Ledro.

La ricchezza di questi territori denomi-
nati Riserva della Biosfera non sta esclusi-
vamente nelle loro eccezionalità naturalisti-
che e culturali, ma soprattutto nei modelli 
di gestione secolare e di governo del territo-
rio. Ed è proprio questo, uno degli aspetti che 
ha convinto UNESCO a conferire alla nostra 
valle questo importante riconoscimento. La 
gestione del bene comune attraverso gli usi 
civici da parte delle A.S.U.C., i consorzi e le 
cooperative che sono nate e operano nella 
nostra zona, sono tutti aspetti che forse or-
mai noi diamo per scontato, ma che a livel-
lo mondiale costituiscono un’eccezionalità 
da studiare e valorizzare. Se la nostra val-
le si presenta ancor oggi come un angolo di 
paradiso, il merito va soprattutto al lavoro 
dei contadini e di tutte quelle persone che 
nei secoli e ancor oggi lavorano quotidiana-
mente mantenendo e curando il territorio. 

Attenzione però, non dobbiamo nasconderci 
dietro la nostra bravura per vivere di rendi-
ta. I problemi esistono anche qui da noi, non 
nascondiamocelo. 

La Riserva della Biosfera giunge in quest’e-
poca di cambiamento proprio per ricordarci 
il nostro passato, i nostri valori e per lanciarci 
una sfida: siamo in grado di tramandare tan-
ta bellezza ed i valori della nostra comunità 
mostrandoli a tutto il mondo? Da oggi siamo 
Riserva della Biosfera, l’umanità attraverso 
gli occhi di UNESCO ci guarda come un mo-
dello di territorio sostenibile. Siamo in grado, 
nel nostro piccolo, di indicare all’umanità la 
strada per proseguire in questa direzione, in 
un mondo di cui tutto si può dire tranne che 
sia sostenibile e giusto?

Ecco quindi che la Riserva della Biosfera 
non si presenta come un punto di arrivo, ma 
come un punto di partenza. Una sfida per 
il futuro e per la crescita economica, uma-
na e culturale delle Giudicarie Esteriori. La 
Riserva della Biosfera, infatti, è un’opportu-
nità che ci viene concessa, ma saremo noi a 
dover farla fruttare. 

Il riconoscimento di UNESCO è parago-
nabile ad un seme pregiato che noi, come 
fa un bravo agricoltore, dovremo saper fare 
fruttare per raccoglierne con il passare del 
tempo i benefici. Benefici che, al di là delle 
metafore, possono riguardare in primo luo-
go il turismo (il logo UNESCO è la certifica-
zione di qualità più prestigiosa al mondo e 
noi nella nostra valle fra Dolomiti, palafit-
te e Riserva della Biosfera ne abbiamo tre!) 
che potrà beneficiare di una maggiore visi-
bilità internazionale e che in futuro dovrà 
essere sempre più legato ai valori del no-
stro territorio. 

Benefici che si potranno manifestare da 
subito anche attraverso finanziamenti euro-
pei ed internazionali che, grazie al riconosci-
mento UNESCO, saranno più facili da inter-
cettare portando in tal modo risorse econo-
miche per lo sviluppo e la crescita della no-
stra economia in un periodo che da questo 
punto di vista non è certo facile.

Tutto questo, però, dipenderà da noi e 
dalle persone che vivono e credono nel fu-
turo della nostra magnifica valle, che ci è in-
vidiata da molti. Quindi per concludere vor-
rei richiamare l’importanza delle persone, 
delle loro esperienze, competenze ed idee. 
La Riserva della Biosfera gioca la propria sfi-
da proprio sottolineando l’importanza delle 
persone e la capacità dell’uomo di saper cre-
scere e vivere in modo dignitoso rispettando 
e coltivando il proprio territorio.
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PRO LOCO SAN LORENZO 

Attività Giugno-Novembre 

S ono stati mesi impegnativi, quelli af-
frontati dal nuovo direttivo della Pro 
Loco di San Lorenzo in Banale nei pri-

mi mesi di vita. Il periodo tra giugno e no-
vembre è infatti storicamente costellato di 
appuntamenti e feste popolari, sempre ap-
prezzate da paesani e turisti che affollano il 
nostro paese soprattutto nel periodo estivo. 
Le manifestazioni che ci siamo trovati ad 
affrontare hanno visto un grande successo, 
sia di partecipazione che di apprezzamento; 
essendo “nuovi” del settore abbiamo pian 
piano preso confidenza con la macchina or-
ganizzativa delle varie kermesse, consci dei 
nostri limiti e dei nostri sbagli, ma anche 
sentendoci orgogliosi del servizio svolto per 
la comunità. Tra gli appuntamenti principali 
non possiamo non segnalare la XIV edizione 
della Sagra della Ciuiga, svoltasi nei giorni 
del 30-31 ottobre e 1 novembre, grazie alla 
grande disponibilità delle altre Associazioni, 
della popolazione di Berghi e dei volontari in 
genere. La manifestazione è ormai diventata 
un cult nel panorama delle feste autunnali 

trentine, richiamando nel nostro pittoresco 
Borgo migliaia di avventori. Anche quest’an-
no abbiamo potuto contare su più di 20.000 
presenze, grazie anche al tempo atmosferico 
che ci ha dato una grossa mano. Degustazio-
ni, manifatture, prodotti tipici e tutte le altre 
attività proposte dagli espositori sono state 
graditissime, il tutto con la ciuiga a fare da 
minimo comun denominatore. Ci preme poi 
segnalare l’ottimo risultato della festa pa-
tronale di san Lorenzo, organizzata ad inizio 
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Il nuovo direttivo
Dopo la presidenza di Mariano Sottovia, 
durata sei anni, nei quali l’associazione 
Pro Loco di San Lorenzo in Banale si è 
ingrandita ed ha ampliato notevolmente 
il suo raggio d’azione, si è rinnovato il 
consiglio direttivo. Il nuovo presidente è 
Alessandro Ranica, dopo la breve gestione 
di Massimiliano Gionghi, dimessosi per 
questioni personali a metà settembre. 
L’assemblea ordinaria annuale, tenutasi 
a fine giugno, ha provveduto ad eleggere 
i membri del consiglio direttivo: oltre al 
citato presidente, ne fanno parte Michele 
Bosetti (vicepresidente), Denise Orlandi, 

Francesco Brunelli, Marco 
Santoni, Gianpiero Murgia, 
Fabrizio Paoli, Luigi Cornella (subentrato 
a Gionghi, che si è dimesso anche da 
consigliere). Il direttivo ha poi provveduto a 
nominare Alberto Bosetti quale segretario 
esterno senza diritto di voto, mentre la 
Giunta comunale ha scelto di incaricare 
Piera Degiampietro (assessore comunale) 
come delegato del Sindaco. Il nuovo 
direttivo ha individuato responsabilità e 
deleghe che sono state conferite ad ogni 
consigliere, che ha quindi un ramo ben 
preciso in cui operare. 

 APPROFONDIMENTO

agosto che ha visto come appuntamenti car-
dine la sfilata di Miss Italia e il concerto-tri-
buto ai Beatles. Anche in questo caso è sta-
ta importantissima la sinergia con gli altri 
gruppi di volontariato che hanno animato 

la tre giorni. Altro evento che ha riscontra-
to un grande apprezzamento è stato il con-
certo lirico del gruppo musicale giappone-
se Nadeshiko, andato in scena nella serata 
del 24 luglio. Tra le opere di Bach e Mozart, 
magistralmente interpretate dalla compagi-
ne femminile nipponica, la popolazione ed 
i villeggianti hanno riempito in ogni ordine 
di posto il teatro di San Lorenzo. Come nuo-
vo direttivo ci siamo anche dati l’obiettivo 
di valorizzare al meglio le feste patronali 
di ogni singola frazione: grande successo 
hanno riscontrato le sagre di Sant’Alessio 
(Glolo), San Rocco (Pergnano) e San Matteo 
(Senaso, per la quale ringraziamo di cuore 
l’associazione Solis Urna, che ci ha messo a 
disposizione le sale da pranzo e la cucina). 
A metà settembre abbiamo poi aiutato gli 
amici della Pro Loco di Dorsino nell’organiz-
zare il concerto-tributi ai Nomadi, suonato 
dagli Atomika, occasione in cui è stata pre-
miata Francesca Floriani quale personaggio 
dell’anno della nostra comunità.
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I l direttivo della pro loco di Dorsino desi-
dera ringraziare di cuore tutti coloro che 
durante l’anno 2015 si sono dati da fare 

dando il loro prezioso contributo alla realiz-
zazione delle attività e delle manifestazioni 
dell’associazione.

La nostra riconoscenza va in particolare 
ai volontari che hanno dedicato tempo ed 
energia alla realizzazione delle attività or-
ganizzate dalla pro loco, collaborando con 
impegno ed entusiasmo alla buona riuscita 
degli eventi. Grazie quindi a chi si è dedicato 
alla programmazione e all’organizzazione 
delle manifestazioni, alla cucina, alla cassa, 
al bar, al montaggio e allo smontaggio dei 
tendoni, all’allestimento della cucina, alla 
pubblicità, al volantinaggio e a tutti coloro 
che si sono dati da fare per la comunità.

Cogliamo quindi l’occasione per ricorda-
re insieme gli eventi più belli organizzati du-
rante l’anno 2015:

FESTA DI SANT’ANNA 
(Andogno, 25-26 luglio)

Anche quest’anno il piccolo borgo di An-
dogno ha ospitato la tradizionale festa di S. 
Anna, che, come sempre, ha riscontrato un 
grande successo.

La festa ha aperto i battenti sabato 25 con 
una buonissima cena, a seguire strepitosa 
esibizione della Rockabilly live band “Billy 
and Crazy Dogs” che è riuscita a coinvolge-

PRO LOCO DORSINO 

Ricordando gli eventi più belli 
dell’anno 2015

re persone di tutte le fasce d’età. Domeni-
ca 26 è stata celebrata la S. Messa in piazza, 
a seguire pranzo all’aperto in compagnia. 
Quest’anno si è svolta, con ampia parteci-
pazione, dopo il successo degli scorsi anni, 
la 4a edizione della “GARA DEI DOLCI”. Tutti i 
dolci sono stati molto apprezzati e, alla fine, 
offerti alle persone presenti. Domenica sera 
concerto della “Thomas Folk Band” che ha 
animato il piccolo borgo con un bellissimo 
concerto di fisarmoniche.

	FERRAGOSTO ALL’OASI 
(Oasi del Molin, 14-15-16 agosto)

Ferragosto festeggiato alla grande pres-
so la località Oasi del Molin. Venerdì 14 la 
festa si è aperta con una cena a base di 
pasta al ragù, carne salada e braciola. Alle 
22:00 il gruppo “Extras Cover Show” ci ha 
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fatto ballare e cantare con i successi degli 
ultimi anni.

Sabato 15 si è tenuta la tradizionale cor-
sa non competitiva “Tra L’Ambiez e i Molini, 
5° Memorial Stefano Dellaidotti” e nel po-
meriggio è stata organizzata la “Super Tom-
bolata”.

Domenica 16 è stata celebrata la Santa 
Messa e, nel pomeriggio, giochi gonfiabili, 
truccabimbi ed attività per bambini. Duran-
te la giornata di domenica pranzo gratis per 
i bambini fino a 14 anni.

TRIBUTO AI NOMADI CON LA BAND 
“ATOMIKA” ED ELISA MINARI EX “NOMADI”
(Promeghin, 12 settembre)

Questo evento è stato organizzato in col-
laborazione con la pro loco di San Lorenzo 
ed il Gruppo Giovani San Lorenzo Dorsino. 
Durante la serata è stato assegnato il rico-
noscimento al “Personaggio dell’anno 2015”, 
una persona del comune di San Lorenzo 
Dorsino, distintasi, nel corso dell’anno, per 
il coraggio e la determinazione. La scelta 
della persona da omaggiare è stata presa di 
comune accordo dai i direttivi delle tre as-
sociazioni promotrici. Il riconoscimento è 
andato a Francesca Floriani per tre ragioni: 
«1) sta affrontando una prova difficile con 
grande determinazione, ma senza rinuncia-
re al sorriso; 2) non ha mai fatto mancare 
il suo ruolo di persona attiva nella comuni-
tà; 3) con il suo esempio di coraggio lancia 
un messaggio di speranza a tutti coloro che 
stanno affrontando momenti di difficoltà.»

La serata è stata organizzata inoltre in ri-
cordo di 5 ragazzi speciali che rimarranno 
sempre nei nostri cuori: Daniele, Michael, 
Daniele, Giancarlo ed Andrea.

FESTA DI FINE ANNO SCOLASTICO
Anche durante l’anno 2015 la pro loco di 

Dorsino non si è dimenticata dei più piccoli, 
infatti, in collaborazione con la pro loco di 
San Lorenzo, ha offerto e preparato il pranzo 
ai bambini e alle insegnanti della scuola pri-
maria di San Lorenzo Dorsino, in occasione 
della “Festa di fine anno scolastico”.
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Associazione Dorsino Solidale 
Onlus 

C i siamo trovati, cinque anni fa, un grup-
po di persone, per dirci che forse valeva 
la pena mettere un po’ del nostro tem-

po a disposizione di chi, per varie ragioni, 
aveva bisogno di una mano.
Potevano essere anziani senza patente che 
avevano difficoltà a raggiungere ambulato-
ri per esami o l’ospedale per trovare parenti 
ricoverati; oppure persone in difficoltà per 
ragioni di salute o anche solo di malessere 
sociale.
Gente come noi insomma, alla quale, per le 
tante ragioni legate alle vicende della vita 
era importante poter dare una mano.
È nata così Dorsino solidale, che abbiamo 
fatto diventare associazione ONLUS e che 
dal 2010 opera con una decina di volontari 
per corrispondere alle piccole richieste di 
aiuto.
Ci siamo dotati di uno statuto che oltre agli 
organi sociali indica le finalità della nostra 
Associazione: aiutare, per dirla in breve, 
le persone alle quali un aiuto può essere 
sostegno prezioso (senza limitare questa 
condizione che si presenta con tante facce 
diverse).
Ci interessa allargare, dopo la nascita del 
nuovo Comune, l’area della nostra attività 
collaborando con altri enti che ci possono 
essere vicini, ma soprattutto cercando la 
presenza di nuovi associati.

Sappiamo che nella nostra Comunità ci 
sono tante persone che hanno disponibili-
tà a prestarsi, per sensibilità propria e per 
condizione (quanti pensionati in buona sa-
lute e giovane età!); a questi ci rivolgiamo 
perché aumenti il numero dei volontari cui 
potersi rivolgere quando vi sia bisogno, su 
tutto il territorio del Comune. 
Lasciamo il nostro recapito telefonico a cui 
rivolgersi dal lunedì al venerdì per chiedere 
una mano o per dare nuova adesione: 348 
5916076.

Farmacia
Farmacia di Stenico 
e San Lorenzo 
di Polla dott. Gabriele 
e Sartori dr.ssa Mauro s.n.c.

L’orario di apertura a San Lorenzo è:
tutti i giorni dalle 8,30 alle 12,00 
e dalle 15,30 alle 18,00
chiuso giovedì pomeriggio e sabato 
pomeriggio (tranne luglio e agosto)

 INFORMAZIONI UTILI 
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Banda Musicale
di San Lorenzo Dorsino: 
musica… sempre 

L a Banda Musicale di San Loren-
zo e Dorsino riunisce all’interno 
del gruppo giovani e meno gio-

vani di S. Lorenzo, Dorsino, Stenico, 
Molveno.

L’impegno di una banda è sempre note-
vole, occorrono numerose prove per prepa-
rare e realizzare i vari concerti. Il percorso 
formativo copre diversi anni tra solfeggio e 
corsi strumentali.

Ringraziamo le Amministrazioni comu-
nali dei due Comuni e quella attuale per la 
disponibilità degli spazi in cui ci troviamo ad 
esercitarci.

Il 2015 è stato un anno ricco di attività 
sia per i concerti in varie località che per 
la realizzazione di progetti musicali con i 
bambini “grandi” della scuola dell’infanzia 
e con gli alunni di classe prima, seconda 
e terza della scuola primaria di S. Lorenzo 
Dorsino. Anche per il 2016 sono previsti si-
mili interventi.

Il Progetto Scuola Elementare e Materna è 
un percorso di avvicinamento alla musica 

per farla amare ai bambini. Il no-
stro maestro Paolo Filosi farà lezio-
ne nelle varie classi e concluderà 

l’attività con uno spettacolo. I vari 
progetti si chiamano: Crescendo con la 

musica, Latinoamerica: in Brasile a passo 
di samba e in Messico Cantando il Natale, 
Flautando.

Siamo sempre attivi per promuovere l’at-
tività didattica musicale nelle scuole ele-
mentari del Banale. In momenti concordati 
alcuni bandisti presentano l’attività e i vari 
strumenti alle scolaresche.

Con i nostri concerti siamo presenti 
sempre agli appuntamenti organizzati sul 
nostro territorio, ricordiamo le processioni 
per i Santi Patroni, la Festa della Madonna 
di Deggia, questa edizione con lo scambio 
della Banda Intercomunale del Bleggio, la 
sagra della Ciuìga, la Festa di Santa Cecilia, 
e quest’anno un concerto per Sant’Alessio e 
musica da sfilata per la “giornata del cam-
minare”. Molti concerti e sfilate anche nei 
Comuni vicini (Andalo, Molveno, Spormag-

BANDA MUSICALE

DI SAN LORENZO E DORSINO
(TRENTINO)
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giore, Comano Terme, ecc). Bella esperienza 
è stata la partecipazione alla manifestazio-
ne organizzata dalla Corpo bandistico G. 
Verdi di Condino: due giorni che hanno visto 
la partecipazione di tutti le bande delle Giu-
dicarie esibirsi davanti al compositore olan-
dese Jacob de Haan. 

Ogni anno ci impegniamo per poter ef-
fettuare uno scambio con altre realtà mu-
sicali. La partecipazione al Festival “Suo-
nare in Montagna” a Wolfsberg, in Carinzia 
(Austria), lo scorso anno, è stata l’occasione 
per conoscere la Banda Ponte sull’Aniene in 
provincia di Roma. E così l’uno, il due e tre 
maggio 2015 la nostra banda è stata ospite 
nei pressi di Roma.

Qui abbiamo ricevuto un’accoglienza su-
per calorosa dal Complesso bandistico S. Ce-
cilia di Anticoli Corrado e dal Complesso G. 
Rossini di Roviano che insieme formano la 
Banda di Ponte sull’Aniene. Sono due piccoli 
borghi, molto caratteristici, situati sulle col-
line romane, nella valle dell’Aniene.

 Abbiamo partecipato alla kermesse ban-
distica “La musica unisce i popoli” 2a edizio-
ne. Presenti nella piazza di Anticoli vi erano 
5 bande provenienti dai paesi limitrofi e noi 
Banda Musicale di S. Lorenzo Dorsino e la 
banda ospitante. Ogni banda suonava dif-
fondendo ritmi e marce per le vie e la piazza 
del paese coinvolgendo i numerosi spettatori 
presenti. Alla fine una marcia e l’inno d’Ita-
lia tutti assieme. Siamo stati molto apprez-
zati e numerosi i complimenti per il nostro 

look: la nostra divisa giudicariese ricostruita 
su documentazione storica.

È sempre positivo per la Banda incontrar-
si con altri complessi bandistici per scopri-
re, conoscere e confrontarsi con altre realtà 
culturali e musicali, all’insegna dell’amici-
zia e dello stare insieme in allegria. Nella 
primavera del prossimo anno la Banda Pon-
te sull’Aniene sarà nostra ospite in una ma-
nifestazione musicale da inventare!!

Molto importante anche l’attività della 
nostra Banda giovanile Giudicarie Esteriori, 
composta dagli allievi della nostra associa-
zione e di quelli della Banda Intercomuna-
le del Bleggio, che nel 2015 ha partecipato a 
parecchie attività: “A tutta banda” a Pergine, 
“Giovani in musica “ a giugno a Tione incon-
tro tra Banda giovanili delle Giudicarie e al-
lievi della Scuola Musicale, ai concerti di fine 
anno delle due bande.

Anche per la quattordicesima edizione 
della ciuìga, la banda ha fornito il suo contri-
buto sia nell’allestire l’osteria che animando 
le vie della frazione di Berghi diffondendo le 
sue note creando una piacevole atmosfera 
di festa.

Il prossimo appuntamento con la Banda 
Musicale di San Lorenzo e Dorsino è per il 
19 dicembre con il concerto “NATALmusi-
cANNO” ore 20.45 al teatro comunale di San 
Lorenzo Dirige il maestro Paolo Filosi. Aprirà 
la serata la Banda giovanile delle Giudicarie 
Esteriori. 
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SAT San Lorenzo in Banale 

S ta per terminare il 2015 ed anche per 
la sezione Sat di San Lorenzo è tempo 
di bilanci.

Il direttivo, che dovrà essere rinnovato 
ad inizio del prossimo anno, ha proseguito 
il proprio impegno organizzando escursioni, 
verificando la percorribilità dei sentieri di 
montagna di competenza e proseguendo il 
corso di arrampicata per giovani e giovanis-
simi iniziato da alcuni anni.

Le uscite escursionistiche hanno preso il 
via già a febbraio con la ciaspolata a “Me-
rano 2000”, a maggio abbiamo raggiunto 
Monte Corno sopra il lago di Ledro, in giugno 
la stupenda escursione nel gruppo del Cati-
naccio per poi concludere in ottobre con la 
salita a Cima Capi (lago di Garda). 

L’attività con il gruppo giovani è iniziata 
ad aprile in Val Lomasona presso le falesie 
naturali ne è seguita la ferrata “Burrone 
Giovannelli” a Mezzolombardo; l’uscita più 
impegnativa e sicuramente più appagante 
si è tenuta in Val d’Ambiez dove sabato 29 
agosto si è pernottato presso il rifugio “Silvio 
Agostini” e domenica mattina, di buon ora, 
si è partiti con l’obiettivo di raggiungere Ci-
ma Susat percorrendo la Ferrata Castiglioni.

Un sincero ringraziamento a coloro che 
hanno contribuito a proseguire questo im-
portante progetto per portare, nel vero sen-
so della parola, i giovani in montagna ed in 
particolare alla guida Luca Cornella sempre 
presente e professionale.

Importante affermazione del socio Luisa 
Merz che si è imposta nella classifica finale 
femminile del “Circuito SAT “; detto trofeo, 
articolato in 8 gare, ha visto Luisa salire sul 
podio in ben 6 occasioni, 4 delle quali sul 
gradino più alto. Nella stessa classifica ha 
chiuso al 9° posto il socio Anna Zambanini 
che, pur prendendo parte a soli 3 trofei, è 
sempre salita sul podio. 

Grazie ai soci “podisti” Luisa, Anna, Clau-
dio e Enrico la sezione di San Lorenzo ha 
chiuso all’11° posto della graduatoria gene-
rale per sezioni SAT.

Al termine del mandato, il direttivo rin-
grazia tutti coloro che hanno concorso e so-
stenuto con il loro tempo, il loro lavoro e la 
loro partecipazione l’attività della sezione di 
San Lorenzo in Banale auspicando un rinno-
vamento dello stesso per portare nuovo en-
tusiasmo e nuove idee. 



33

as
so

ci
az

io
ni

25 Anni in acqua 
con la Brenta Nuoto

2 5 anni come 25 sono i metri 
che i giovani atleti della Bren-
ta Nuoto percorrono nuotando 

nelle piscine di San Lorenzo Dorsino e 
Spiazzo.

Costituita nella primavera del 1991 la 
storica compagine biancoverde affronta la 
nuova stagione sportiva con rinnovato en-
tusiasmo e molti nuovi progetti, rivolti so-
prattutto a chi, con un po’ di timore e molti 
dubbi, si avvicina per la prima volta al mon-
do del nuoto.

La Brenta Nuoto è nata da un’idea mol-
to semplice: creare un polo aggregativo che 
potesse coniugare lo stare bene, i bisogni 
sociali e la necessità di sicurezza in acqua. 
La naturale evoluzione, legata alla giovani-
le voglia di mettersi in gioco, ha portato alle 
prime partecipazioni alle gare e, dopo poco, 
ai primi successi provinciali e regionali.

Le motivazioni di base però non sono mai 
cambiate: negli anni a seguire sempre più 
giovani si sono avvicinati al mondo acqua-
tico trovando in vasca soddisfazioni perso-
nali ed interessanti opportunità lavorative. 
Come un ciclo che si rinnova, i primi atleti 
guidano ora l’attuale Brenta Nuoto, fino a 
ricoprire i ruoli di tecnici e di dirigenti. Mol-

ti, inoltre, sono gli assistenti bagnan-
ti presenti nelle piscine e nei laghi 
giudicariesi che hanno vestito i colori 

della squadra.
Ormai da 10 anni, con l’arrivo di un nuo-

vo tecnico e sotto la spinta di un rinnova-
to spirito sportivo, gli atleti delle Giudicarie 
hanno cominciato ad affacciarsi sul terri-
torio nazionale, raggiungendo nel 2007 uno 
storico podio italiano e, pochi anni dopo, le 
maggiori competizioni nazionali assolute.

Nel 2012 l’allargamento delle attività an-
che nella zona della Val Rendena e la ria-
pertura dell’impianto di San Lorenzo Dorsi-
no hanno permesso di ampliare il “mondo 
Brenta” ad ogni fascia di età e capacità. I cor-
si nuoto proposti nella piscina Acquambiez 
e la creazione di un gruppo entry level chia-
mato Brenta4Fun, dedicato a chi vorrebbe 
nuotare tutto l’anno seguito da tecnici qua-
lificati ma senza necessariamente parteci-
pare alle gare, è il chiaro esempio della vo-
lontà della dirigenza di rafforzare quel polo 
aggregativo ad elevata funzione sociale.

L’adesione al progetto Family in trentino 
e l’ottenimento del marchio Family (prima 
società giudicariese ad ottenerla) sono tutti 
passi fondamentali verso quella qualità non 
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solo tecnica, già garantita dal 2001 dal mar-
chio Scuola Nuoto Federale FIN, ma anche e 
soprattutto educativa.

Chi si avvicinasse alla Brenta Nuoto oggi 
potrebbe scegliere di nuotare nella piscina 
più vicina a casa con la garanzia di trova-
re uno standard pedagogico ed educativo 
elevato ed un pacchetto di offerte formati-
ve molto variegato. Oltre alla già citata no-
vità del Brenta4Fun, che non prevede limiti 
di età per partecipare, in vasca si alternano 
diversi gruppi: gli Amatori, per i ragazzi che 
hanno più di dodici anni e per la prima volta 
si avvicinano allo sport del nuoto e hanno 
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la possibilità di gareggiare nel circuito non 
agonistico, gli Esordienti C e Allievi, gli Esor-
dienti B ed Esordienti A, ed infine lo Swim 
Team: la squadra di nuoto agonistico di cui 
fa parte l’élite del nuoto giudicariese, con 
atleti di livello nazionale come Daniel Gior-
dani, Veronica Betta, Ilaria Bonapace, Rober-
ta Grazzi e Massimiliano Apolloni, capaci di 
conquistare 7 titoli italiani e portare la “pic-
cola” Brenta Nuoto tra le prime società delle 
classifiche nazionali.

L’orgoglio e l’esperienza educativa tra-
spare anche nelle parole del Presidente Va-
lentina Mattioli: «Negli anni abbiamo dovu-
to affrontare molte sfide, dalla disponibilità 
degli spazi acqua al difficile conflitto eco-
nomico con gestori e amministrazioni, ma 
credo che un’associazione come la nostra, 
interessata soprattutto al bene dei ragazzi, 
non possa e non debba temere le difficoltà. 
Molte volte lo spirito sportivo e associativo 
che ci contraddistingue ha potuto creare i 
ponti necessari per superare gli ostacoli.

Sappiamo che spesso i successi in va-
sca sono un boomerang, allontanando chi 
invece vorrebbe avvicinarsi alla nostra as-
sociazione, immaginandola dedicata solo a 
pochi eletti particolarmente dotati...niente 
di più sbagliato. In uno dei tanti seminari di 
aggiornamento sentii questa bella espres-
sione “senza la base non ci sono le altezze”, 
pienamente d’accordo! Non è un caso che il 
nostro logo sia una rana che sorride, fare le 
cose bene e seriamente non ci impedisce di 
divertirci. È con un sorriso che, insieme agli 
atleti, iniziamo e finiamo le lezioni. È questa 
la nostra vittoria più grande».



Progetto “Ponti de l’éra” 

Non è mai facile tradurre un’idea 
in un progetto. Ma alle volte 
accade che le persone si incon-

trino al momento giusto, che un’idea 
sia matura per venire alla luce e una 
proposta venga accolta con entusiasmo. 
Così è nato il progetto “Ponti de l’éra”. 
Se dovessimo descrivere questo progetto 
con tre parole diremmo per prima cosa 
che è un’idea condivisa nata da un’esi-
genza di ricostruire un legame con il no-
stro passato, di salvare un mondo di co-
noscenze legate al territorio che per secoli 
sono state tramandate oralmente di padre 
in figlio. Il ponte de l’éra è un elemento 
architettonico tipico delle case rurali della 
nostra valle che un tempo permetteva l’ac-
cesso all’aia dove mettere al riparo il fieno e 
i cereali per affrontare il duro inverno. Oggi 
metaforicamente rappresenta sia la via che 
permette di salvare nell’èra della memoria 
i racconti e i saperi del passato sia il colle-
gamento tra diverse generazioni ed epoche 
storiche: i giovani nel ruolo di intervistatori attenti 
e disponibili all’ascolto, gli anziani come custodi di 
un bene prezioso che viene donato a poco a poco. 
L’iniziativa è aperta a tutti coloro che sentono di aver 
qualcosa da offrire, non solo ai giovani che scelgono 
di seguire un breve percorso di formazione come pre-
parazione al momento dell’intervista, ma anche a chi 
desiderasse partecipare all’organizzazione dei tre mo-
menti di restituzione alla comunità: una passeggiata 
lungo alcuni luoghi di interesse, una mostra e una 
serata finale in teatro.

Le interviste saranno rivolte al recupero di testi-
monianze riguardanti il territorio in cui viviamo. Le 
domande riguarderanno grandi tematiche stretta-
mente connesse tra loro: l’acqua, l’agricoltura, l’alle-
vamento, i pascoli/prati, il bosco, la vita di comunità. 

Il progetto sarà un’opportunità per recuperare un 
rapporto di convivenza rispettosa tra l’uomo e l’am-
biente in cui vive, un’equilibrio più stabile tra tutte le 
forme di vita che popolano il nostro ecosistema. L’e-
sperienza e la conoscenza del territorio tramandate per 
secoli di generazione in generazione possono far riflet-
tere oggi sul fatto che una delle regole fondamentali 
del regno animale è quella di non minare alle basi le 
proprie fonti di sostentamento. 

Una so-
cietà consapevole non prende 

dall’ambiente più di quello che lo stesso può offrire, 
cerca di adottare dei comportamenti che non portino a 
insensati sprechi di energia o alla produzione di grandi 
quantità di rifiuti che non possono essere reimmessi in 
circolo senza generare conseguenze negative.

Tutto questo rappresenta un importante inve-
stimento come comunità per il nostro presente e il 
nostro futuro. L’obiettivo non è quello di creare un 
archivio di testimonianze che venga presto dimenti-
cato, ma di farlo fruttare con iniziative concrete: la-
boratori per riscoprire gli antichi mestieri e pratiche 
contadine, iniziative culturali e turistiche consapevoli 
che partano da una conoscenza profonda della no-
stra storia e del nostro territorio. Ogni comunità ha 
bisogno di recuperare una sua identità positiva, di 
percepirsi come un gruppo di individui che condivide 
determinati valori e che lavora insieme per costruire 
un presente e un futuro sostenibili dal punto di vista 
sociale, economico, ambientale.

Il sostegno al progetto della Fondazione Caritro, 
del Comune di San Lorenzo Dorsino, dell’Ecomuseo 
della Judicaria e del Centro Studi Judicaria sono un se-
gnale molto positivo. Per il resto servono solo le 
persone, noi.




